Постановление Правительства Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г. N 214
"О порядке и условиях социального обслуживания населения
в Республике Башкортостан"
(с изменениями от 27 декабря 2007 г., 25 марта 2008 г., 3 февраля, 9 апреля 2009 г.)

В целях реализации Закона Республики Башкортостан "О социальном обслуживании населения в Республике Башкортостан" и дальнейшего совершенствования системы социального обслуживания населения в Республике Башкортостан Правительство Республики Башкортостан постановляет:

[bookmark: sub_4001]1. Утвердить:
Положение о порядке предоставления бесплатного социального обслуживания и платных социальных услуг в государственной системе социальных служб Республики Башкортостан согласно приложению N 1;
Положение о порядке и условиях оплаты социальных услуг, предоставляемых гражданам на дому, в нестационарных, полустационарных и стационарных условиях государственными учреждениями социального обслуживания Республики Башкортостан согласно приложению N 2;
Перечень гарантированных государством социальных услуг, предоставляемых гражданам государственными учреждениями социального обслуживания Республики Башкортостан, и тарифы на них согласно приложению N 3;
Примерный перечень дополнительных социальных услуг, не входящих в Перечень гарантированных государством социальных услуг, предоставляемых гражданам государственными учреждениями социального обслуживания Республики Башкортостан, и тарифы на них согласно приложению N 4;
Положение о порядке предоставления мер социальной поддержки социальным работникам государственной системы социальных служб Республики Башкортостан согласно приложению N 5;
образец удостоверения "Социальный работник" согласно приложению N 6;
Положение о порядке деятельности государственных учреждений (отделений) Дом-интернат для граждан пожилого возраста и инвалидов согласно приложению N 7;
Абзацы восьмой-семнадцатый пункта 1 утратили силу;
Положение о порядке распоряжения личными доходами недееспособных граждан, проживающих в государственных стационарных учреждениях (отделениях) социального обслуживания Республики Башкортостан, согласно приложению N 18;
Нормы для обеспечения содержания граждан в государственных стационарных учреждениях (отделениях) социального обслуживания Республики Башкортостан согласно приложению N 19;
Положение о порядке оказания материальной помощи гражданам в Республике Башкортостан согласно приложению N 20.

[bookmark: sub_4002]2. Установить, что:
размер ежемесячной платы за стационарное обслуживание в государственных учреждениях (отделениях) социального обслуживания устанавливается ежегодно Министерством труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан.
[bookmark: sub_4003]3. Министерству труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан:
разработать и привести свои нормативные правовые акты в сфере социального обслуживания в соответствие с настоящим постановлением;
совместно с заинтересованными министерствами и ведомствами постоянно осуществлять координацию деятельности и методическое обеспечение системы социальных служб Республики Башкортостан.
[bookmark: sub_4004]4. Признать утратившими силу:
постановление Кабинета Министров Республики Башкортостан от 10 марта 1998 года N 39 "Об утверждении Положения о Центре социальной помощи для лиц без определенного места жительства и занятий";
постановление Кабинета Министров Республики Башкортостан от 17 марта 1998 года N 43 "О мерах по реализации Закона Республики Башкортостан "О социальном обслуживании населения в Республике Башкортостан";
распоряжение Кабинета Министров Республики Башкортостан от 10 июня 1998 года N 524-р;
постановление Кабинета Министров Республики Башкортостан от 6 августа 1998 года N 165 "Об утверждении Положения о специализированном учреждении для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации";
пункт 2 изменений, вносимых в некоторые решения Правительства Республики Башкортостан, утвержденных постановлением Кабинета Министров Республики Башкортостан от 19 июня 2001 года N 135 "О внесении изменений в некоторые решения Правительства Республики Башкортостан";
постановление Кабинета Министров Республики Башкортостан от 29 января 2002 года N 28 "О внесении изменений и дополнений в Положение о специализированном учреждении для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Башкортостан от 6 августа 1998 года N 165";
постановление Кабинета Министров Республики Башкортостан от 24 июня 2002 года N 193 "О внесении изменений и дополнений в Положение о специализированном учреждении для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Башкортостан от 6 августа 1998 года N 165";
постановление Правительства Республики Башкортостан от 27 марта 2003 года N 84 "О дополнительных мерах по реализации законодательства о социальном обслуживании населения в Республике Башкортостан";
постановление Правительства Республики Башкортостан от 11 мая 2004 года N 80 "О внесении изменений и дополнений в Положение о специализированном учреждении для несовершеннолетних, нуждающихся в социальной реабилитации, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Башкортостан от 6 августа 1998 года N 165".
[bookmark: sub_4005]5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел социального развития, здравоохранения, труда и занятости населения Аппарата Правительства Республики Башкортостан.

	Премьер-министр Правительства
Республики Башкортостан
	Р.Байдавлетов



[bookmark: sub_901]
Приложение N 1
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214
Положение
о порядке предоставления бесплатного социального обслуживания
и платных социальных услуг в государственной системе
социальных служб Республики Башкортостан
[bookmark: sub_70101]1. Общие положения

[bookmark: sub_4010101]1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок предоставления бесплатного социального обслуживания и платных социальных услуг в государственной системе социальных служб Республики Башкортостан, к которой относятся государственные организации социального обслуживания, являющиеся собственностью Республики Башкортостан и находящиеся в ведении Министерства труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан.
[bookmark: sub_4010102]1.2. В государственной системе социальных служб Республики Башкортостан (далее - государственные организации социального обслуживания) социальные услуги (социальное обслуживание на дому, включая социально-медицинское обслуживание, полустационарное социальное обслуживание в отделениях дневного (ночного) пребывания, стационарное социальное обслуживание в стационарных учреждениях (отделениях) социального обслуживания, срочное социальное обслуживание, социально-консультативная помощь, оказание материальной помощи, предоставление временного приюта, реабилитационные услуги) предоставляются населению бесплатно, а также на условиях частичной или полной оплаты.
[bookmark: sub_4010103]1.3. Плата за предоставление информации о возможных видах, порядке и условиях оказания социальных услуг не взимается.
[bookmark: sub_4010104]1.4. При оказании социальных услуг на платных условиях их предоставления государственные учреждения социального обслуживания заключают с гражданами или их законными представителями соответствующий договор.
В договоре на предоставление социальных услуг указываются виды и объем предоставляемых услуг, сроки, в которые они должны быть предоставлены, условия предоставления (на условиях частичной или полной оплаты), порядок и размер их оплаты, а также другие условия, определяемые сторонами.
Изменение и расторжение заключенных между сторонами договоров осуществляются в соответствии с законодательством.
На бесплатное оказание социальных услуг договоры не заключаются.
[bookmark: sub_4010105]1.5. Социальные услуги предоставляются гражданам на дому, в нестационарных, полустационарных и стационарных условиях.

[bookmark: sub_70102]2. Условия принятия граждан на социальное обслуживание на дому,
в нестационарных, полустационарных условиях

[bookmark: sub_4010201]2.1. Государственными организациями социального обслуживания социальные услуги на дому, в нестационарных, полустационарных условиях предоставляются на основании обращения гражданина (его опекуна, попечителя, другого законного представителя), органа государственной власти, органа местного самоуправления, общественных организаций и объединений.
[bookmark: sub_4010202]2.2. Противопоказаниями к принятию граждан на социальное обслуживание и предоставлению им социальных услуг является наличие у них тяжелых психических расстройств, психических заболеваний в стадии обострения, хронического алкоголизма, венерических, карантинных инфекционных заболеваний, бактерионосительства, активных форм туберкулеза, иных тяжелых заболеваний, требующих лечения в специализированных учреждениях здравоохранения.
[bookmark: sub_4010203]2.3. Зачисление на социальное обслуживание граждан производится на основании документов, указанных в пункте 5.1 настоящего Положения.
[bookmark: sub_4010204]2.4. Социальное обслуживание по желанию граждан может осуществляться на разовой, временной (на срок до 6 месяцев) или постоянной основе.

[bookmark: sub_70103]3. Условия принятия граждан на социальное обслуживание в стационарных
условиях

[bookmark: sub_4010301]3.1. Порядок и условия принятия граждан на социальное обслуживание в стационарных условиях определяются Правительством Республики Башкортостан.

[bookmark: sub_70104]4. Основания для предоставления бесплатного социального обслуживания
и платных социальных услуг, размер платы

[bookmark: sub_4010401]4.1. Социальные услуги в объемах, предусмотренных перечнем гарантированных государством социальных услуг (далее - перечень гарантированных социальных услуг), предоставляются:
а) бесплатно:
гражданам, не способным к самообслуживанию в связи с преклонным возрастом, болезнью, инвалидностью, не имеющим родственников, которые могут обеспечить им помощь и уход, если среднедушевой доход этих граждан ниже прожиточного минимума, установленного в Республике Башкортостан на душу населения;
гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации в связи с безработицей, стихийными бедствиями, катастрофами, в результате вооруженных и межэтнических конфликтов;
несовершеннолетним детям, находящимся в трудной жизненной ситуации;
б) на условиях частичной оплаты:
гражданам пожилого возраста и инвалидам, среднедушевой доход которых ниже прожиточного минимума, установленного в Республике Башкортостан на душу населения (за исключением граждан, указанных в подпункте "а" пункта 4.1 настоящего Положения), при оказании им социальных услуг на условиях частичной оплаты размер платы составляет 30 процентов от утвержденного на услугу тарифа;
гражданам, среднедушевой доход которых составляет от 100 до 150 процентов прожиточного минимума, установленного в Республике Башкортостан на душу населения (за исключением граждан, указанных в подпункте "а" пункта 4.1 настоящего Положения), при оказании им социальных услуг на условиях частичной оплаты снижение платы составляет 50 процентов от утвержденного на услугу тарифа;
в) на условиях полной оплаты:
гражданам, среднедушевой доход которых составляет 150 процентов и выше прожиточного минимума, установленного в Республике Башкортостан на душу населения (за исключением граждан, указанных в подпункте "а" пункта 4.1 настоящего Положения).
[bookmark: sub_4010402]4.2. Для граждан, указанных в подпункте "б" пункта 4.1 настоящего Положения, ежемесячный размер частичной оплаты социальных услуг, предоставляемых на дому, не должен превышать 25 процентов, а предоставляемых в полустационарных условиях - 50 процентов от разницы между среднедушевым доходом этих граждан и прожиточным минимумом, установленным в Республике Башкортостан на душу населения.
Ежемесячная оплата социальных услуг, предоставляемых в стационарных условиях, производится в размере, не превышающем 50 процентов разницы между среднедушевым доходом и прожиточным минимумом, установленным в Республике Башкортостан на душу населения.
[bookmark: sub_4010403]4.3. В размер платы за социальные услуги, предоставляемые населению государственными организациями социального обслуживания, не включаются расходы по оказанию медицинской помощи в объеме Программы государственных гарантий оказания бесплатной медицинской помощи гражданам в Республике Башкортостан, получению образования в пределах государственных образовательных стандартов и обеспечению соблюдения санитарных правил в учреждениях социального обслуживания, финансирование которых осуществляется в соответствии с законодательством.
[bookmark: sub_4010404]4.4. При оказании гражданам по их просьбе дополнительных социальных услуг, не входящих в перечень гарантированных социальных услуг (далее - дополнительные социальные услуги), взимание платы производится со всех категорий граждан, за исключением несовершеннолетних детей, находящихся в трудной жизненной ситуации.
Дополнительные социальные услуги предоставляются гражданам на условиях полной оплаты, независимо от соотношения размера среднедушевого дохода гражданина и установленного в Республике Башкортостан прожиточного минимума на душу населения.
В случае, если гражданин в силу объективных причин не имеет возможности полностью оплачивать дополнительные социальные услуги, допускается снижение установленной платы по решению комиссии государственной организации социального обслуживания. При этом снижение платы не может превышать 50 процентов от начисленной суммы на необходимые гражданину дополнительные социальные услуги.
[bookmark: sub_4010405]4.5. Учет доходов и расчет среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для определения условий предоставления социальных услуг (бесплатно, за частичную или полную оплату) осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2003 года N 44-ФЗ "О порядке учета доходов и расчета среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для признания их малоимущими и оказания им государственной социальной помощи" и постановлением Правительства Российской Федерации от 20 августа 2003 года N 512 "О перечне видов доходов, учитываемых при расчете среднедушевого дохода семьи и дохода одиноко проживающего гражданина для оказания им государственной социальной помощи".
[bookmark: sub_4010406]4.6. Тарифы на гарантированные государством социальные услуги, предоставляемые гражданам государственными учреждениями социального обслуживания Республики Башкортостан, утверждаются Правительством Республики Башкортостан.
Социальные услуги, входящие в перечень гарантированных социальных услуг, на которые Правительством Республики Башкортостан тарифы не установлены, предоставляются населению бесплатно.
[bookmark: sub_4010407]4.7. Порядок оказания стационарного социального обслуживания и условия оплаты определяются Правительством Республики Башкортостан.
[bookmark: sub_70105]5. Решение об условиях оказания бесплатных и платных социальных услуг
[bookmark: sub_4010501]5.1. Решение об условиях оказания гражданину социальных услуг (бесплатно, на условиях частичной или полной оплаты) принимается администрацией государственного учреждения социального обслуживания при его зачислении на социальное обслуживание на основании представленных гражданином или его законным представителем следующих документов:
письменного заявления о приеме на социальное обслуживание, в котором указываются сведения о составе семьи и наличии родственников, обязанных по закону его содержать;
направления управления (отдела) труда и социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан по месту регистрации, по месту получения пенсии либо фактического проживания гражданина;
документа, удостоверяющего личность (паспорта или другого документа, удостоверяющего личность, выданного в установленном порядке);
справки органов местного самоуправления или жилищно-эксплуатационных организаций и предприятий о составе семьи с указанием даты рождения каждого члена семьи и родственных отношений;
граждане пожилого возраста и инвалиды представляют справку, выданную органом, осуществляющим пенсионное обеспечение, о размерах получаемой пенсии и других денежных выплатах, установленных законодательством (за три последних месяца);
граждане, проживающие в семьях, представляют справку на каждого члена семьи с места работы о размере заработной платы и других доходов (за три последних месяца);
трудоспособные граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации в связи с безработицей, представляют справку о нахождении их на учете в службе занятости и о размере получаемого пособия по безработице;
граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации в связи со стихийными бедствиями, катастрофами, в результате вооруженных и межэтнических конфликтов, представляют имеющиеся у них документы.
[bookmark: sub_4010502]5.2. Документы, указанные в пункте 5.1 настоящего Положения, представляются в подлинниках или копиях, заверенных в установленном порядке.
[bookmark: sub_4010503]5.3. Несовершеннолетним детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, социальные услуги могут оказываться на основании устного обращения без их письменного заявления.
[bookmark: sub_4010504]5.4. Социально-консультативная помощь в устной или письменной форме может оказываться без письменного заявления гражданина.
[bookmark: sub_4010505]5.5. При предоставлении государственными учреждениями социального обслуживания социальных услуг в соответствии с их уставами или иными учредительными документами анонимно документ, удостоверяющий личность гражданина, не требуется.
[bookmark: sub_4010506]5.6. Условия оказания гражданину социальных услуг (бесплатно, на условиях частичной или полной оплаты) и размер платы пересматриваются администрацией государственного учреждения социального обслуживания ежеквартально при изменении величины устанавливаемого прожиточного минимума, размера доходов одиноко проживающего гражданина или среднедушевого дохода семьи, в которой он проживает (проживал до поступления на стационарное социальное обслуживание), размера платы за стационарное обслуживание, а также других обстоятельств, влияющих на условия предоставления социальных услуг.
[bookmark: sub_4010507]5.7. В случае возникновения конфликтной ситуации между учреждением социального обслуживания и обслуживаемым, связанной с несогласием с условиями оплаты, размером начисленной платы за социальные услуги, а также в случаях выявления фактов некачественного социального обслуживания, недобросовестного отношения работников учреждений социального обслуживания к своим обязанностям и в других конфликтных ситуациях, связанных с предоставлением бесплатных и платных социальных услуг, граждане могут обратиться с заявлением в управление (отдел) труда и социальной защиты населения Министерства труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан по месту жительства или в суд.

[bookmark: sub_70106]6. Условия снятия граждан с социального обслуживания

[bookmark: sub_4010601]6.1. Снятие граждан с социального обслуживания производится на основании личного заявления обслуживаемого гражданина, по истечении сроков обслуживания, после выявления медицинских противопоказаний, нарушений (два и более раза) договорных условий оплаты за обслуживание, а также установленных норм и правил получения услуг или общественного порядка.
При отказе граждан от обслуживания при условии, что такой отказ может повлечь ухудшение их состояния, гражданам или их законным представителям должны быть разъяснены последствия принятого решения.

	Руководитель Аппарата Правительства
Республики Башкортостан
	Ф.Казакбаев



[bookmark: sub_902]Приложение N 2
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке и условиях оплаты социальных услуг, предоставляемых
гражданам на дому, в нестационарных, полустационарных и стационарных
условиях государственными учреждениями социального обслуживания
Республики Башкортостан

[bookmark: sub_70201]1. Общие положения

[bookmark: sub_4020101]1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок и условия оплаты социальных услуг, предоставляемых гражданам на дому, в нестационарных, полустационарных и стационарных условиях государственными учреждениями социального обслуживания Республики Башкортостан (далее - Учреждения).
[bookmark: sub_4020102]1.2. Социальные услуги, входящие в перечень гарантированных государством социальных услуг (далее - перечень гарантированных социальных услуг), предоставляются Учреждениями гражданам на дому, в нестационарных, полустационарных и стационарных условиях бесплатно, на условиях частичной или полной оплаты.
[bookmark: sub_4020103]1.3. Социальные услуги, не входящие в перечень гарантированных социальных услуг (далее - дополнительные социальные услуги), предоставляются гражданам Учреждениями за плату.
Дополнительные социальные услуги оказываются гражданам в основное рабочее время за счет расширения зоны обслуживания, увеличения объема выполняемых работ в результате повышения производительности труда и совмещения должностей (профессий).
[bookmark: sub_4020104]1.4. Порядок и условия предоставления социальных услуг (бесплатно, за частичную или полную оплату) определяются Правительством Республики Башкортостан.
[bookmark: sub_4020105]1.5. Оплата социальных услуг осуществляется в соответствии с тарифами на социальные услуги, определяемыми Правительством Республики Башкортостан, с учетом индексации стоимости социальных услуг исходя из сложившегося уровня инфляции в Республике Башкортостан за прошедший год на основании данных Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Республике Башкортостан. Стоимость социальных услуг как гарантированных государством, так и дополнительных определяется исходя из тарифов на социальные услуги за фактически выбранные гражданином социальные услуги из утвержденных перечней.
[bookmark: sub_4020106]1.6. Учреждения:
обеспечивают граждан бесплатной, доступной и достоверной информацией, включающей в себя сведения о местонахождении учреждения (месте его государственной регистрации), режиме работы, перечне социальных услуг с указанием их стоимости, условиях предоставления и получения этих услуг, а также сведения о квалификации специалистов;
при зачислении гражданина на обслуживание принимают решение об условиях оказания ему социальных услуг (бесплатно, за частичную или полную плату) и о размере платы за социальные услуги на основании представленных гражданином или его законным представителем документов в соответствии с порядком, установленным Правительством Республики Башкортостан;
ежеквартально (по состоянию на 1 февраля, 1 мая, 1 августа, 1 ноября) пересматривают условия оказания социальных услуг (бесплатно, за частичную или полную плату) и размер оплаты при изменении величины прожиточного минимума, установленного в Республике Башкортостан, размера доходов одиноко проживающего гражданина или среднедушевого дохода семьи, в которой он проживает (проживал до поступления на стационарное социальное обслуживание), размера платы за стационарное обслуживание, а также других обстоятельств, влияющих на условия предоставления социальных услуг.
[bookmark: sub_4020107]1.7. По результатам пересмотра условий оказания социальных услуг и размера платы за социальные услуги издается приказ руководителя Учреждения, утверждающий изменения.
[bookmark: sub_4020108]1.8. В Учреждении создается комиссия по рассмотрению вопросов о взимании платы за социальное обслуживание в количестве не менее пяти человек. Комиссия назначается приказом руководителя Учреждения и рассматривает вопросы об оплате социальных услуг.
Комиссия проводит свои заседания по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал. Все решения принимаются большинством голосов и оформляются протоколом.

[bookmark: sub_70202]2. Порядок оплаты социальных услуг и бухгалтерский учет

[bookmark: sub_4020201]2.1. Оплата гражданами необходимых социальных услуг может производиться наличным или безналичным путем: лично через кассы Учреждения, кредитной организации или через социального работника.
[bookmark: sub_4020202]2.2. Расчеты с населением за предоставление платных социальных услуг могут осуществляться Учреждениями с применением контрольно-кассовой техники или без ее применения при условии обязательного использования квитанции по форме, установленной постановлением Правительства Российской Федерации от 31 марта 2005 года N 171 "Об утверждении Положения об осуществлении наличных денежных расчетов и (или) расчетов с использованием платежных карт без применения контрольно-кассовой техники".
Учреждения обязаны выдавать обслуживаемому гражданину кассовый чек или копию квитанции, подтверждающие прием наличных денег.
[bookmark: sub_4020203]2.3. Заведующий соответствующим отделением Учреждения ведет журнал регистрации кассовых чеков или выписанных квитанций по следующей форме:

	N
п/п
	Ф.И.О. обслуживаемого
	Адрес по месту проживания обслуживаемого
	Дата оплаты
	Сумма, рублей
	Ф.И.О. работника, оказавшего услуги

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	



До начала записей в журнале нумеруются все страницы, на последней странице делается запись: "В настоящей книге пронумеровано ______ страниц", ставятся подпись главного бухгалтера и печать.
[bookmark: sub_4020204]2.4. Учреждение обязано вести бухгалтерский учет предоставленных населению платных социальных услуг. Ведение бухгалтерского учета поступающих денежных средств за социальные услуги осуществляется в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации по ведению бухгалтерского учета и составлению бухгалтерской отчетности.
[bookmark: sub_4020205]2.5. Предоставление социальных услуг в Учреждениях на платных условиях оформляется договором, регламентирующим виды и объем предоставляемых услуг, условия и сроки их получения, порядок и размер их оплаты, права, обязанности и ответственность сторон, согласно приложениям N 1 и 2 к настоящему Положению.
Договор составляется в двух экземплярах.
[bookmark: sub_4020206]2.6. Составление, регистрация договоров, внесение в них дополнений и изменений производятся заведующим отделением, в которое зачисляется обратившийся гражданин.
Один экземпляр договора, остающийся в Учреждении, визируется заведующим отделением, главным бухгалтером (бухгалтером). После визирования договор передается на подпись руководителю Учреждения, затем один экземпляр договора, подписанного руководителем Учреждения и скрепленного печатью Учреждения, передается гражданину или его законному представителю - лицу другой стороны договора, а второй экземпляр хранится в бухгалтерии Учреждения.
[bookmark: sub_4020207]2.7. Ответственность за своевременность и правильность взимания платы за социальные услуги несет заведующий отделением, за своевременное оприходование и сдачу полученных средств в кредитные организации - главный бухгалтер и кассир Учреждения согласно условиям договора о полной материальной ответственности.
[bookmark: sub_4020208]2.8. Претензии и споры, возникшие между обслуживаемым гражданином и Учреждением по вопросам оплаты социальных услуг, разрешаются по соглашению сторон или в судебном порядке в соответствии с законодательством.

[bookmark: sub_70203]3. Порядок использования средств, полученных от оказания платных
социальных услуг

[bookmark: sub_4020301]3.1. Средства, поступающие от граждан в качестве платы за социальные услуги, зачисляются на счета Учреждений "Денежные средства на банковских счетах", учитываются по коду вида деятельности (приносящая доход деятельность) и направляются на реализацию уставной деятельности Учреждения в соответствии со сметой доходов и расходов, утвержденной Министерством труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан (далее - Министерство).
[bookmark: sub_4020302]3.2. Средства, полученные от граждан в качестве платы за социальные услуги, предоставляемые на дому, в нестационарных, полустационарных и стационарных условиях, используются на приобретение продуктов питания и мягкого инвентаря, оплату коммунальных услуг, услуг по содержанию имущества, в том числе капитальный и текущий ремонт имущества (зданий, помещений, сооружений, оборудования и инвентаря). Объем средств, направляемых на оплату услуг по содержанию имущества, не может превышать 30% от общей суммы средств, поступающих от граждан в качестве платы за социальные услуги.
[bookmark: sub_4020303]3.3. Ответственность за расходование средств, полученных в качестве платы за социальные услуги, несут руководитель и главный бухгалтер Учреждения.
[bookmark: sub_4020304]3.4. Учреждения представляют в Министерство, в ведении которого они находятся, отчет о средствах, поступивших в качестве платы за оказание социальных услуг, и их расходовании по форме и в сроки (ежемесячно, ежеквартально, за год), установленные Министерством.

	Руководитель Аппарата Правительства
Республики Башкортостан
	Ф.Казакбаев



[bookmark: sub_90201]Приложение N 1
к Положению о порядке и условиях
оплаты социальных услуг, предоставляемых
гражданам на дому, в нестационарных,
полустационарных и стационарных условиях
государственными учреждениями социального
обслуживания Республики Башкортостан

                                 Договор
         на оказание социальных услуг на дому, в нестационарных,
                        полустационарных условиях

_______________________________   N________   "__" ____________ 200_ года
  (место заключения договора)

     Государственное учреждение, предоставляющее социальные услуги
________________________________________________________________________,
                          (полное наименование)

_________________________________________________________________________
именуемое в дальнейшем Исполнитель, в лице ______________________________
________________________________________________________________________,
            (должность руководителя, фамилия, имя, отчество)

действующего  на основании Устава, с одной стороны, и гражданин  или  его
законный представитель __________________________________________________
_________________________________________________________________________
                   (фамилия, имя, отчество полностью)

19__ года рождения, именуемый в  дальнейшем  Клиент,  с  другой  стороны,
заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1. Предмет Договора
1.1. Исполнитель обязуется на основании письменного заявления Клиента оказывать ему социальные услуги в объеме, предусмотренном перечнем гарантированных государством социальных услуг и примерным перечнем дополнительных социальных услуг, не входящих в перечень гарантированных государством социальных услуг, на дому, в нестационарных, полустационарных условиях, а Клиент обязуется вносить установленную плату за социальные услуги согласно приложению к настоящему Договору, являющемуся его неотъемлемой частью.
2. Права и обязанности Сторон
2.1. Права и обязанности Исполнителя:
а) Исполнитель имеет право осуществлять комплекс правомочий, предусмотренных настоящим Договором;
б) Исполнитель обязан предоставлять Клиенту социальные услуги в объемах и сроки, установленные настоящим Договором.
2.2. Права и обязанности Клиента:
а) Клиент имеет право требовать при необходимости от Исполнителя предоставления социальных услуг в объемах и сроки, установленные настоящим Договором;
б) Клиент обязан:
соблюдать условия настоящего Договора;
создавать условия для социального обслуживания и соблюдать правила поведения при оказании социальных услуг.
3. Порядок оказания, получения социальных услуг
3.1. Оказываемые по настоящему Договору социальные услуги фиксируются в журнале (дневнике) работника, предоставившего услугу, и скрепляются подписями Исполнителя и Клиента.
3.2. Клиент оплачивает социальные услуги в соответствии с тарифами на социальные услуги, оказываемые населению Республики Башкортостан государственными учреждениями социального обслуживания.
3.3. Об изменении тарифов на оказываемые социальные услуги, а также об изменении условий обслуживания в части размера оплаты социальных услуг (на условиях частичной или полной оплаты) Исполнитель обязан письменно уведомить Клиента в течение двух дней со дня утверждения изменений.
3.4. Клиент в течение двух дней со дня уведомления об изменении тарифов на оказываемые социальные услуги или об изменении условий обслуживания в части размера оплаты социальных услуг (на условиях частичной или полной оплаты) обязан сообщить Исполнителю письменно свое решение о согласии на продолжение оказания ему услуг в соответствии с новыми тарифными расценками или об отказе от их предоставления и произвести в этом случае расчеты с Исполнителем за предоставленные ранее социальные услуги.
3.5. Претензии о недостатках по оказанию социальных услуг предъявляются Клиентом Исполнителю в устной или письменной форме в день их обнаружения, но не позднее трех дней после оказания социальных услуг.
3.6. Исполнитель осуществляет устранение недостатков оказанных социальных услуг, допущенных по вине его работников, за свой счет и не позднее следующего дня после поступления претензии.
4. Оплата социальных услуг по Договору и порядок ее внесения
4.1. Оплата разовых услуг, оказываемых по Договору, производится Клиентом до их оказания.
4.2. Оплата услуг, продолжительность оказания которых менее месяца, производится Клиентом непосредственно после их предоставления.
4.3. Услуги, продолжительность оказания которых более месяца, оплачиваются Клиентом не позднее десятого числа месяца, следующего за месяцем предоставления социальных услуг.
4.4. В случае непредоставления социальных услуг в объеме, установленном Договором, Клиент оплачивает только те услуги, которые ему были предоставлены.
4.5. За все оказанные социальные услуги плата вносится Клиентом непосредственно в кассу учреждения социального обслуживания лично либо через социального работника или в кассу кредитных организаций.
Оплата подтверждается выдаваемым чеком или квитанцией.
4.6. Клиент вправе отказаться от исполнения Договора при условии возмещения Исполнителю фактически понесенных им расходов.
4.7. Исполнитель не вправе передавать исполнение обязательств по Договору третьим лицам.
4.8. Предусмотренная настоящим Договором плата за социальное обслуживание пересматривается ежеквартально (по состоянию на 1 февраля, 1 мая, 1 августа, 1 ноября) при изменении величины устанавливаемого прожиточного минимума, размера доходов одиноко проживающего гражданина или среднедушевого дохода семьи, в которой он проживает (проживал до поступления на полустационарное социальное обслуживание), а также других обстоятельств, влияющих на условия предоставления социальных услуг.
5. Ответственность Сторон
5.1. Исполнитель при нарушении условий Договора на оказание социальных услуг, а также сроков устранения недостатков оказанных услуг несет ответственность в соответствии с Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Башкортостан.
5.2. В случае систематического (два и более раз) нарушения Клиентом сроков внесения платы за социальные услуги, установленных настоящим Договором, нарушения им правил поведения при оказании социальных услуг Исполнитель вправе решать вопрос о снятии Клиента с социального обслуживания с возмещением Исполнителю понесенных затрат.
6. Прочие условия
6.1. Все споры и разногласия по предмету Договора разрешаются Сторонами путем переговоров. В случае, если Стороны не придут к соглашению, спор передается на разрешение Министерству труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан, в ведении которого находится учреждение социального обслуживания, предоставляющее социальные услуги, или в судебный орган.
6.2. При выявлении у Клиента противопоказаний к обслуживанию, установленных законодательством, Исполнитель может прекратить оказание ему социальных услуг.
6.3. В случае досрочного расторжения Договора на оказание социальных услуг Стороны обязаны предварительно, в трехдневный срок до момента расторжения, письменно предупредить об этом друг друга.
6.4. В случае необоснованного отказа Исполнителя от предоставления социальных услуг Клиент вправе в порядке, установленном законодательством, обратиться за защитой своих прав в судебный орган.
6.5. Исполнитель вправе производить замену социального работника, оказывающего Клиенту социальные услуги.
6.6. Изменение условий настоящего Договора осуществляется по письменному заявлению любой из Сторон.
6.7. Договор на оказание социальных услуг составлен в двух экземплярах, по одному для каждой Стороны. Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.


7. Срок действия Договора

7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания и действует до "__" _____________ 200_ г.

8. Юридические адреса Сторон и банковские реквизиты


Исполнитель                           Клиент
__________________________________    ___________________________________
__________________________________           (фамилия, инициалы)
 (полное наименование учреждения)

юридический адрес                     паспорт:
_________________________________,    код подразделения _________________
банковские реквизиты                  N _______________________, выданный
__________________________________    "__" ____________ 200_ года
__________________________________    ___________________________________
__________________________________    отделением внутренних дел _________
__________________________________    __________________________________,
__________________________________    проживающий   по   адресу    (место
__________________________________    постоянной   регистрации   и  место
__________________________________    фактического проживания):
_________________________________,    ___________________________________
                                      ___________________________________
                                         (почтовый индекс, населенный
                                                    пункт,

                                      ___________________________________
                                             улица, дом, квартира)

подпись руководителя                  подпись
_________________________________,    ___________________________________
(фамилия, инициалы)                   (фамилия, инициалы)

"__" ____________ 200_ г.            "__" ____________ 200_ г.

[bookmark: sub_9020101]Приложение
к Договору на оказание социальных услуг
на дому, в нестационарных,
полустационарных условиях

___________________________                   "__" ____________ 200_ года
  (номер и дата договора)

                                 Перечень
                оказываемых Исполнителем социальных услуг

              _____________________________________________
                             (Ф.И.О. Клиента)

     Период оказания социальных услуг
     с "__" ________ 200_ г. по "__" _________ 200_ г.

	N п/п
	Наименование услуги
	Периодичность предоставления услуги
	Стоимость услуги (руб.)
	Общий размер платы (руб.)

	
	
	
	по тарифу
	с учетом снижения стоимости при частичной оплате
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	



Исполнитель                           Клиент
__________________________________    ___________________________________
 (полное наименование учреждения)             (фамилия, инициалы)

подпись руководителя                  подпись
________________________________,#    ___________________________________
     (фамилия, инициалы)

"__" _____________ 200_ г.            "__" ____________ 200_ г.

[bookmark: sub_90202]Приложение N 2
к Положению о порядке и условиях
оплаты социальных услуг, предоставляемых
гражданам на дому, в нестационарных,
полустационарных и стационарных условиях
государственными учреждениями социального
обслуживания Республики Башкортостан

Договор
на оказание социальных услуг в государственном стационарном учреждении
(отделении) социального обслуживания

_____________________________   N___________  "__" ____________ 200_ года
 (место заключения договора)



     Государственное стационарное учреждение (отделение), предоставляющее
социальные услуги
_________________________________________________________________________
                          (полное наименование)

________________________________________________________________________#
именуемое в дальнейшем Исполнитель, в лице ______________________________
________________________________________________________________________,
            (должность руководителя, фамилия, имя, отчество)

действующего на основании Устава, с одной стороны, и  гражданин (или  его
законный представитель) _________________________________________________
_________________________________________________________________________
                    (фамилия, имя, отчество полностью)

19__ года рождения, именуемый в  дальнейшем  Клиент,  с  другой  стороны,
заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора

Исполнитель обязуется на основании письменного заявления Клиента оказывать ему социальные услуги, а Клиент вносить установленную плату за социальные услуги согласно приложению к настоящему Договору, являющемуся его неотъемлемой частью.

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Права и обязанности Исполнителя:
а) Исполнитель имеет право осуществлять комплекс полномочий, предусмотренных настоящим Договором;
б) Исполнитель обязан:
предоставлять Клиенту социальные услуги в объемах и сроки, установленные настоящим Договором;
обеспечивать техническое обслуживание и ремонт предоставляемого оборудования и инвентаря;
проводить осмотр и техническое обслуживание предоставляемого в качестве услуг оборудования и инвентаря в соответствии с правилами и техническими условиями обслуживания;
содержать в чистоте помещения, предназначенные для оказания услуг;
обеспечивать температурный режим и влажность воздуха в помещениях, где предоставляются услуги, в соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями;
информировать Клиента о правилах техники безопасности, пожарной безопасности при получении услуги, правилах эксплуатации предоставляемых в пользование приборов и оборудования;
ознакомить Клиента с особенностями режима, возникающими в связи с предоставлением услуги;
обеспечить безопасные условия эксплуатации помещений и оборудования при предоставлении услуг.
2.2. Права и обязанности Клиента:
а) Клиент имеет право требовать при необходимости от Исполнителя предоставления социальных услуг в объемах и сроки, установленные настоящим Договором;
б) Клиент обязан:
соблюдать условия настоящего Договора;
создавать условия для социального обслуживания и соблюдать правила поведения при оказании социальных услуг;
выполнять особенности режима, возникающие в связи с получением услуги;
бережно относиться к имуществу Исполнителя;
при получении услуг соблюдать правила пожарной безопасности, электробезопасности;
уважительно относиться к персоналу, оказывающему услуги, и гражданам, совместно получающим услуги;
не курить и не распивать алкогольные напитки в местах получения услуг;
устранять за свой счет повреждения либо замену оборудования, ремонт помещений, предназначенных для оказания услуг, если указанные повреждения произошли по его вине.
2.3. По согласованию с Исполнителем Клиент может получать услуги других учреждений или лиц по отдельным договорам с этими учреждениями и лицами.

3. Порядок оказания, получения социальных услуг

3.1. Клиент оплачивает социальные услуги в соответствии с тарифами на платные социальные услуги, оказываемые населению Республики Башкортостан государственными стационарными учреждениями (отделениями) социального обслуживания.
3.2. Об изменениях тарифов на оказываемые социальные услуги, а также об изменении условий обслуживания в части размера оплаты социальных услуг (на условиях частичной или полной оплаты) Исполнитель обязан письменно уведомить Клиента в течение двух дней со дня утверждения изменений.
3.3. Клиент в течение двух дней со дня уведомления об изменении тарифов на оказываемые социальные услуги или об изменении условий обслуживания в части размера оплаты социальных услуг (на условиях частичной или полной оплаты) обязан сообщить Исполнителю письменно свое решение о согласии на продолжение оказания ему услуг в соответствии с новыми тарифными расценками или об отказе от их предоставления и произвести в этом случае расчеты с Исполнителем за предоставленные ранее социальные услуги.
3.4. Претензии о недостатках по оказанию социальных услуг предъявляются Клиентом Исполнителю в устной или письменной форме в день их обнаружения, но не позднее трех дней после оказания социальных услуг.
3.5. Исполнитель осуществляет устранение недостатков оказанных социальных услуг, допущенных по вине его работников, за свой счет и не позднее следующего дня после поступления претензии.
3.6. Плата за социальное обслуживание в период отпуска Клиента не взимается.

4. Оплата социальных услуг по Договору и порядок ее внесения

4.1. Оплата разовых услуг, оказываемых по Договору, производится Клиентом до их оказания.
4.2. Оплата услуг, продолжительность оказания которых менее месяца, производится Клиентом непосредственно после их предоставления.
4.3. Услуги, продолжительность оказания которых более месяца, оплачиваются Клиентом не позднее пятого числа месяца, следующего за месяцем предоставления социальных услуг.
4.4. В случае непредоставления социальных услуг в объеме, установленном Договором, Клиент оплачивает только те услуги, которые ему были предоставлены.
4.5. За все оказанные социальные услуги плата вносится Клиентом непосредственно в кассу либо перечислением на счет учреждения. Оплата подтверждается выдаваемым чеком или квитанцией.
4.6. Клиент вправе отказаться от исполнения Договора при условии возмещения Исполнителю фактически понесенных им расходов.
4.7. Исполнитель не вправе передавать исполнение обязательств по Договору третьим лицам.
4.8. Предусмотренная настоящим Договором плата за социальное обслуживание пересматривается ежеквартально (по состоянию на 1 февраля, 1 мая, 1 августа, 1 ноября) при изменении величины устанавливаемого прожиточного минимума, размера доходов одиноко проживающего гражданина или среднедушевого дохода семьи, в которой он проживал до поступления в государственное стационарное учреждение (отделение) социального обслуживания, а также других обстоятельств, влияющих на условия предоставления социальных услуг.

5. Ответственность Сторон

5.1. Исполнитель при нарушении условий Договора на оказание социальных услуг, а также сроков устранения недостатков оказанных услуг несет ответственность в соответствии с Законом Российской Федерации "О защите прав потребителей" и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Башкортостан.
5.2. В случае систематического (два и более раза) нарушения Клиентом сроков внесения платы за социальные услуги, установленных настоящим Договором, нарушений им правил поведения при оказании социальных услуг Исполнитель вправе решать вопрос о снятии Клиента с социального обслуживания с возмещением Исполнителю понесенных затрат.

6. Прочие условия

6.1. Все споры и разногласия по предмету Договора разрешаются Сторонами путем переговоров. В случае, если Стороны не придут к соглашению, спор передается на разрешение Министерству труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан, в ведении которого находится учреждение социального обслуживания, или в судебный орган.
6.2. При выявлении у Клиента противопоказаний к обслуживанию, установленных законодательством, Исполнитель может прекратить оказание ему социальных услуг.
6.3. В случае досрочного расторжения Договора на оказание социальных услуг Стороны обязаны предварительно, в трехдневный срок до момента расторжения, письменно предупредить об этом друг друга.
6.4. В случае необоснованного отказа Исполнителя от предоставления социальных услуг Клиент вправе в порядке, установленном законодательством, обратиться за защитой своих прав в судебный орган.
6.5. Изменение условий настоящего Договора осуществляется по письменному заявлению любой из Сторон.
6.6. Договор на оказание социальных услуг составлен в двух экземплярах, по одному для каждой Стороны. Оба экземпляра имеют одинаковую юридическую силу.

7. Срок действия Договора

7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня его подписания и действует до "__" ____________ 200_ г.

8. Юридические адреса Сторон и банковские реквизиты

Исполнитель                              Клиент
____________________________________     ________________________________
____________________________________            (фамилия, инициалы)
(полное наименование учреждения)

юридический адрес                        паспорт: код подразделения _____
___________________________________,     N ____________________, выданный
банковские реквизиты                     "__" ____________ 200_ года
____________________________________     ________________________________
____________________________________     отделением внутренних дел ______
____________________________________     _______________________________,
____________________________________     проживающий  по  адресу   (место
____________________________________     постоянной регистрации  и  место
____________________________________     фактического проживания):
____________________________________     ________________________________
___________________________________,     ________________________________
                                         (почтовый индекс, населенный
                                         ________________________________
                                         пункт, улица, дом, квартира)

подпись руководителя                     подпись
___________________________________,     ________________________________
(фамилия, инициалы)                      (фамилия, инициалы)

"__" ____________ 200_ г.                "__" ____________ 200_ г.

[bookmark: sub_9020201]Приложение
к Договору на оказание социальных услуг
в государственных стационарных учреждениях
социального обслуживания

По-видимому, в предыдущем абзаце допущена опечатка. Заголовок приложения следует читать: "к Договору на оказание социальных услуг в государственном стационарном учреждении (отделении) социального обслуживания"

___________________________                   "__" ____________ 200_ года
  (номер и дата договора)

                                Перечень
                оказываемых Исполнителем социальных услуг
                   ___________________________________
                            (Ф.И.О. Клиента)

     Период оказания социальных услуг
     с "__" ____________ 200_ г. по "__" ____________ 200_ г.

	N п/п
	Наименование услуги
	Периодичность предоставления услуги
	Стоимость услуги (руб.)
	Общий размер платы (руб.)

	
	
	
	по тарифу
	с учетом снижения стоимости при частичной оплате
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Итого:
	
	
	



Исполнитель                           Клиент
__________________________________    ___________________________________
 (полное наименование учреждения)              (фамилия, инициалы)

подпись руководителя                  подпись
________________________________,#    ___________________________________
      (фамилия, инициалы)                      (фамилия, инициалы)

"__" ______________ 200_ г.           "__" ____________ 200_ г.

[bookmark: sub_903]Приложение N 3
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Перечень
гарантированных государством социальных услуг, предоставляемых
гражданам государственными учреждениями социального обслуживания
Республики Башкортостан, и тарифы на них

Утратило силу
См. Перечень гарантированных государством социальных услуг, предоставляемых гражданам государственными учреждениями социального обслуживания Республики Башкортостан, и тарифы на них, утвержденный постановлением Правительства Республики Башкортостан от 25 марта 2008 г. N 89

[bookmark: sub_904]Приложение N 4
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Примерный перечень
дополнительных социальных услуг, не входящих в Перечень
гарантированных государством социальных услуг, предоставляемых
гражданам государственными учреждениями социального обслуживания
Республики Башкортостан, и тарифы на них

Утратило силу
См. Перечень дополнительных социальных услуг, не входящих в Перечень гарантированных государством социальных услуг, предоставляемых гражданам государственными учреждениями социального обслуживания Республики Башкортостан, и тарифы на них, утвержденный постановлением Правительства Республики Башкортостан от 25 марта 2008 г. N 89

[bookmark: sub_905]Приложение N 5
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке предоставления мер социальной поддержки социальным
работникам государственной системы социальных служб Республики
Башкортостан

Утратило силу.
См. Положение о порядке предоставления мер социальной поддержки социальным работникам государственной системы социальных служб Республики Башкортостан, утвержденное постановлением Правительства Республики Башкортостан от 25 марта 2008 г. N 91

[bookmark: sub_906]Приложение N 6
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Образец удостоверения "Социальный работник"

Утратило силу.
См. Образец удостоверения "Социальный работник", утвержденный постановлением Правительства Республики Башкортостан от 25 марта 2008 г. N 91

[bookmark: sub_907]Приложение N 7
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214
Положение
о порядке деятельности государственных учреждений (отделений)
Дом-интернат для граждан пожилого возраста и инвалидов
[bookmark: sub_70701]1. Общие положения
[bookmark: sub_4070101]1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность государственных учреждений (отделений) Дом-интернат для граждан пожилого возраста и инвалидов, создаваемых в системе органов, осуществляющих социальную защиту населения Республики Башкортостан, в целях оказания помощи в реализации гарантированного государством права граждан пожилого возраста и инвалидов (далее - граждане) на социальное обслуживание в стационарных учреждениях социального обслуживания (далее - Учреждение).
Учреждение предназначено для постоянного и временного проживания граждан, частично или полностью утративших способность к самообслуживанию и нуждающихся по состоянию здоровья в постоянном уходе и наблюдении.
Устав Учреждения утверждается Министерством труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан (далее - Министерство), согласовывается с Министерством имущественных отношений Республики Башкортостан и регистрируется в установленном порядке.
Учреждение включает в себя аппарат управления и структурные подразделения.
Режим работы Учреждения и его структурных подразделений устанавливается руководителем Учреждения.
[bookmark: sub_4070102]1.2. Учреждение не может быть приватизировано или перепрофилировано на иные виды деятельности, а закрепленное за Учреждением на праве оперативного управления имущество не может сдаваться в аренду или отдаваться в залог.
[bookmark: sub_4070103]1.3. Осуществление медицинской, а также иных видов деятельности, отвечающих уставным целям, но требующих специального разрешения в соответствии с законодательством, производится на основании лицензии, выдаваемой Учреждению органами, уполномоченными на проведение лицензионной деятельности.
[bookmark: sub_4070104]1.4. При администрации Учреждения может создаваться попечительский (общественный) совет, действующий на основании положения, утверждаемого Министерством.
[bookmark: sub_4070105]1.5. Учреждение в соответствии с законодательством является опекуном и попечителем проживающих в нем граждан, нуждающихся в опеке и попечительстве.
[bookmark: sub_4070106]1.6. Специализированная медицинская помощь оказывается учреждениями здравоохранения в соответствии с законодательством.
[bookmark: sub_70702]2. Основные направления деятельности Учреждения
[bookmark: sub_4070201]2.1. Деятельность Учреждения направлена на оказание социально-бытовой помощи гражданам, частично или полностью утратившим способность к самообслуживанию и нуждающимся по состоянию здоровья в постороннем уходе и наблюдении, в связи с чем Учреждение осуществляет:
предоставление стационарного обслуживания и оказание социальных услуг;
проведение мероприятий, направленных на социальную, медицинскую реабилитацию граждан;
проведение профилактических, оздоровительных мероприятий;
оказание гражданам социальных, юридических, психологических, медицинских, бытовых, консультативных и иных услуг;
создание для граждан адекватных их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности;
содействие в обеспечении техническими средствами реабилитации;
содействие в назначении и выплате пенсий;
внедрение в практику новых форм и методов социального обслуживания граждан;
трудовую реабилитацию граждан в специально оборудованных лечебно-трудовых мастерских, подсобных хозяйствах Учреждения при условии соблюдения законодательства о труде;
проведение мероприятий по повышению профессионального уровня работников Учреждения.
[bookmark: sub_4070202]2.2. Направления деятельности Учреждения по отдельным видам социального обслуживания могут корректироваться в зависимости от потребности граждан, проживающих на территории Республики Башкортостан, в установленном порядке.

[bookmark: sub_70703]3. Организация и порядок работы Учреждения

[bookmark: sub_4070301]3.1. Учреждение возглавляет директор, назначаемый Министерством.
Штатное расписание составляется на основании приложения к настоящему Положению в соответствии с утвержденными Министерством структурой, общей численностью и фондом оплаты труда.
[bookmark: sub_4070302]3.2. Оказание медицинской помощи гражданам в Учреждении осуществляется специалистами, имеющими соответствующее образование, сертификат специалиста и состоящими в штате Учреждения.
[bookmark: sub_4070303]3.3. Трудовые отношения между администрацией Учреждения и его работниками регулируются законодательством Российской Федерации о труде.
[bookmark: sub_4070304]3.4. Помещения Учреждения оснащаются всеми видами коммунально-бытового благоустройства применительно к условиям данного населенного пункта, обеспечиваются телефонной связью и должны отвечать санитарно-гигиеническим и противопожарным требованиям, а также требованиям охраны труда.
Осуществление противоэпидемических и санитарно-гигиенических мероприятий в Учреждении производится в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Башкортостан.
[bookmark: sub_4070305]3.5. Социальные услуги оказываются в соответствии с порядком предоставления бесплатного социального обслуживания и платных социальных услуг в государственной системе социальных служб Республики Башкортостан, а также порядком и условиями оплаты социальных услуг, предоставляемых гражданам на дому, в нестационарных, полустационарных и стационарных условиях государственными учреждениями социального обслуживания Республики Башкортостан, определяемыми Правительством Республики Башкортостан.
[bookmark: sub_4070306]3.6. Оформление документов, прием, отчисление, стационарное обслуживание осуществляются в соответствии с порядком оформления документов, приема, отчисления, условиями оплаты за стационарное социальное обслуживание в государственных стационарных учреждениях (отделениях) социального обслуживания Республики Башкортостан, определяемыми Правительством Республики Башкортостан.
[bookmark: sub_4070307]3.7. Средства, получаемые от оплаты за стационарное обслуживание и оказание социальных услуг, зачисляются на счет Учреждения "Денежные средства на банковских счетах", учитываются по коду вида деятельности (приносящая доход деятельность) и направляются на реализацию уставной деятельности Учреждения в соответствии со сметой доходов и расходов, утвержденной Министерством.

[bookmark: sub_70704]4. Права и обязанности граждан, проживающих в Учреждении

[bookmark: sub_4070401]4.1. Граждане, проживающие в Учреждении, имеют право:
обращаться непосредственно к администрации Учреждения по вопросам оказания медико-социальной помощи и получения социальных услуг;
быть принятыми на работу в Учреждение в соответствии с законодательством, если выбранная работа не противопоказана им по состоянию здоровья;
обращаться с заявлениями в органы представительной и исполнительной власти, суд, прокуратуру, а также в общественные и другие организации;
проводить религиозные обряды, соблюдать религиозные каноны, в том числе пост, иметь религиозную атрибутику и литературу, не нарушая при этом правил внутреннего распорядка и прав других граждан;
пользоваться иными правами, предусмотренными законодательством.
[bookmark: sub_4070402]4.2. Граждане, пребывающие в Учреждении, обязаны соблюдать правила внутреннего распорядка, бережно относиться к имуществу и оборудованию, соблюдать чистоту в комнатах и местах общего пользования.

	Руководитель Аппарата Правительства
Республики Башкортостан
	Ф.Казакбаев



[bookmark: sub_90701]Приложение
к Положению о порядке деятельности
государственных учреждений (отделений)
Дом-интернат для граждан пожилого
возраста и инвалидов

Примерные структура и штаты
стационарных учреждений (отделений) социального обслуживания
Республики Башкортостан

[bookmark: sub_407001]1. Структура стационарных учреждений (отделений) социального
обслуживания

	Наименование структурного подразделения
	Функции

	Административно-управленческий аппарат
	Общее руководство учреждением, правовое обслуживание персонала, делопроизводство, комплектование и учет кадров и обеспечиваемых

	Служба стационарного обслуживания

	Хозяйственная служба
	Ремонтно-техническое и энергетическое обслуживание, обслуживание и содержание зданий и территорий, транспортное обслуживание и погрузо-разгрузочные работы, материально-техническое снабжение, обеспечение горячим водоснабжением и тепловой энергией (котельная), бытовое обслуживание (прачечная)

	Столовая, пищеблок
	Организация питания

	Планово-финансовая служба
	Бухгалтерский учет и финансово-экономическая деятельность, планирование и организация закупок для нужд учреждения

	Служба социального обслуживания

	Приемно-карантинное отделение
	Предназначено для приема граждан в учреждение, содержания в условиях карантина (изолятора)

	Отделения: социально-трудовой реабилитации; социальномедицинского обслуживания; милосердия; лечебнореабилитационные мастерские; подсобные сельскохозяйственные хозяйства
	Подразделения, предназначенные для оказания социальных услуг, проведения реабилитации, медицинского обслуживания обеспечиваемых



Приемно-карантинное отделение

Приемно-карантинное отделение является структурным подразделением Учреждения (дома-интерната общего типа, психоневрологического интерната, специального дома-интерната и дома-интерната для детей с умственной отсталостью) или создается в составе одного из отделений и предназначено для:
осуществления приема граждан в Учреждение;
выявления имеющихся у них потребностей в социальных услугах и направления в соответствующие функциональные подразделения Учреждения;
создания банка данных о гражданах, обратившихся в Учреждение за помощью;
изоляции граждан по назначению врача в условиях изолятора и карантина.

Отделение социально-трудовой реабилитации

Отделение социально-трудовой реабилитации создается в учреждениях общего и психоневрологического типа, специальных домах-интернатах и домах-интернатах для детей с умственной отсталостью и предназначено для проживания лиц, не требующих постоянного медицинского и врачебного наблюдения, для обеспечения соответствующих их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, питания и ухода, проведения мероприятий психологического, социального характера, а также организации посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга.
Периодический врачебный осмотр с целью медикаментозной коррекции проводится 4 раза в год.

Отделение социально-медицинского обслуживания

Отделение социально-медицинского обслуживания создается в учреждениях общего и психоневрологического типа, специальных домах-интернатах и домах-интернатах для детей с умственной отсталостью и предназначено для проживания лиц, страдающих хроническими заболеваниями и требующих врачебного наблюдения, для обеспечения соответствующих их возрасту и состоянию здоровья условий жизнедеятельности, питания и ухода, проведения мероприятий психологического, социального характера, а также организации посильной трудовой деятельности, отдыха и досуга.
Периодический врачебный осмотр с целью медикаментозной коррекции проводится ежемесячно.

Отделение милосердия

Отделение милосердия предназначено для проживания граждан, находящихся на постельном режиме или передвигающихся в пределах палаты с посторонней помощью, нуждающихся в постоянном постороннем уходе, а также врачебном и медицинском наблюдении. Состояние здоровья гражданина требует постоянного санитарного или гигиенического ухода.
Отделение милосердия обеспечивает проведение мероприятий медицинского, психологического, социального характера, создание соответствующих возрасту и состоянию здоровья граждан условий жизнедеятельности, питания и ухода, отдыха и досуга.

Лечебно-реабилитационные (трудовые) мастерские

Лечебно-реабилитационные (трудовые) мастерские - структурное подразделение Учреждения, которое предназначено для:
применения различных видов труда в целях лечебного воздействия, реабилитации, повышения физического и психического тонуса;
создания благоприятных условий для достижения стойких ремиссий и предупреждения дальнейшей психической и социальной деградации;
трудового обучения с целью освоения инвалидами новой профессии, соответствующей степени их трудоспособности.
Указанные мероприятия проводятся с гражданами, проживающими в отделениях социально-трудовой реабилитации.

[bookmark: sub_407002]2. Нормативы численности работников стационарных учреждений
(отделений) социального обслуживания

Нормативы численности работников стационарных учреждений (отделений) социального обслуживания (далее - нормативы численности) предназначены для определения и обоснования нормативной численности работников стационарных учреждений общего типа, психоневрологических интернатов и детских домов-интернатов для умственно отсталых детей (далее - дома-интернаты).
Наименования должностей и профессий соответствуют наименованиям и требованиям, указанным в квалификационных справочниках, утвержденных в установленном порядке.
Штатное расписание составляется в соответствии с утвержденными Министерством структурой, общей численностью и фондом оплаты труда и с учетом конкретных условий (экономических условий местности, эпидемической ситуации, комплектности подразделения).
В случае производственной необходимости директор дома-интерната имеет право вводить должности, не предусмотренные нормативными правовыми актами, в том числе нормативами численности, в пределах установленного фонда оплаты труда по смете расходования внебюджетных средств.
Введение должностей сверх настоящих нормативов численности допускается только при наличии должностной инструкции о функциональных обязанностях работника, должность которого дополнительно вводится в штат дома-интерната, и экономического обоснования целесообразности введения указанной должности.
В штатные расписания домов-интернатов для престарелых инвалидов руководители могут вводить штатные единицы в количестве 1,0; 0,25; 0,5; 0,75.

[bookmark: sub_4070021]2.1. Нормативы численности административно-управленческого аппарата

Исполнители: директор дома-интерната, заместители директора.

Нормативы численности работников, осуществляющих общее руководство

	Наименование должностей
	Количество койко-мест
	Число штатных единиц

	Директор
	Свыше 150
	1

	Заместитель директора по общим вопросам
	Свыше 150
	1

	Заместитель директора по медицинской работе
	Свыше 150
	1

	Заместитель директора по педагогической работе
	Свыше 150
	1



Нормативы численности работников, осуществляющих правовое
обслуживание, делопроизводство

	Наименование должностей
	Число штатных единиц

	Юрист, юрисконсульт
	0,5 - в домах-интернатах с количеством койко-мест до 150;
1 - в домах-интернатах с количеством койко-мест свыше 150

	Офис-менеджер, секретарь-машинистка, делопроизводитель
	1 - в домах-интернатах с количеством койко-мест свыше 100



Комплектование и учет кадров

Исполнители: менеджер по кадрам, специалист по кадрам, инспектор по кадрам, оператор копировальных и множительных машин.
Нормативы численности: 1 штатная единица - в домах-интернатах с количеством койко-мест до 100, 2 штатные единицы - в учреждениях с количеством койко-мест от 100 до 500, 3 штатные единицы - в учреждениях с количеством койко-мест свыше 500. Должность оператора копировальных и множительных машин устанавливается при наличии объема работ.

[bookmark: sub_4070022]2.2. Нормативы численности хозяйственной службы

[bookmark: sub_40700221]2.2.1. Ремонтно-техническое и энергетическое обслуживание

Исполнители: инженер (систем водоснабжения, канализации, отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения), техник (систем водоснабжения, канализации, отопления, вентиляции, кондиционирования и теплоснабжения), электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования, слесарь-сантехник, слесарь по обслуживанию систем вентиляции и кондиционирования, машинист (кочегар) котельной, телефонист местной телефонной связи, рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий.

Нормативы численности работников, занятых энергетическим
и ремонтно-техническим обслуживанием

В учреждениях до 300 койко-мест - 4 штатные единицы и на каждые последующие 100 койко-мест - 1 штатная единица, в том числе в учреждениях с количеством койко-мест от 100: 1 штатная единица инженера и 1 штатная единица техника.
Нормативы численности машинистов (кочегаров) котельной рассчитываются дополнительно по нормативам численности рабочих котельных установок и тепловых сетей, утвержденным постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 24 октября 1989 года N 351/22-71.

[bookmark: sub_40700222]2.2.2. Транспортное обслуживание и погрузо-разгрузочные работы

Исполнители: водитель автомобиля, возчик, подсобный (транспортный) рабочий.
Нормативы численности:
один водитель - на одну машину (при наличии автобусов, грузовых автомобилей или спецмашин) с учетом полного использования нормативного времени; на санитарный автомобиль - один человек в смену;
один возчик - на одну рабочую лошадь;
один подсобный (транспортный) рабочий - при количестве койко-мест до 250, свыше 250 - дополнительно один рабочий на каждые 200 койко-мест.
Расчет численности рабочих по обслуживанию автомобилей осуществляется по нормативам численности рабочих, занятых техническим обслуживанием и текущим ремонтом подвижного состава автомобильного транспорта, утвержденным постановлением Госкомтруда СССР и Секретариата ВЦСПС от 16 января 1987 года N 19/2-8.

[bookmark: sub_40700223]2.2.3. Материально-техническое снабжение

Исполнители: начальник хозяйственного отдела, менеджер по закупкам, менеджер по снабжению, менеджер, заведующий складом, кладовщик, агент по снабжению, экспедитор по перевозке грузов.
Нормативы численности: 3 штатные единицы в учреждениях с количеством койко-мест 200, 1 штатная единица - на каждые последующие 200 койко-мест.

[bookmark: sub_40700224]2.2.4. Обслуживание и содержание зданий и территорий

Исполнители: комендант, пожарный, гардеробщик, вахтер, лифтер, истопник, маляр, столяр, уборщик производственных и служебных помещений, садовник, рабочий по благоустройству, дворник, сторож.
Нормативы численности: 1 штатная единица в учреждениях с количеством койко-мест до 100, 7 штатных единиц в учреждениях с количеством койко-мест от 100, 1 штатная единица - на каждые последующие 50 койко-мест, в том числе#
один гардеробщик - на 150 номеров (при наличии в доме-интернате гардеробной);
один лифтер - на один лифт, при этом нормативы могут быть скорректированы с учетом имеющихся пассажирских и грузовых лифтов и режима работы;
один истопник - при наличии в доме-интернате печного отопления.
Нормативы численности уборщиков служебных и культурно-бытовых помещений устанавливаются в соответствии с нормативами времени на уборку служебных и культурно-бытовых помещений, утвержденными постановлением Государственного комитета по труду и социальным вопросам от 29 декабря 1990 года N 469 "Об утверждении нормативов времени на уборку служебных и культурно-бытовых помещений".
Нормативы численности уборщиков территории устанавливаются в соответствии с нормами обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений, утвержденными постановлением Министерства труда Российской Федерации от 24 июня 1996 года N 38 "Об утверждении норм обслуживания для рабочих, занятых на работах по санитарному содержанию домовладений".

[bookmark: sub_40700225]2.2.5. Бытовое обслуживание

Исполнители: заведующий прачечной, машинист по стирке и ремонту спецодежды (белья), кастелянша, обувщик по ремонту обуви, парикмахер, швея.
Норматив численности: 4 штатные единицы в учреждениях с количеством койко-мест до 100, 1 штатная единица - на каждые последующие 75 койко-мест.

[bookmark: sub_4070023]2.3. Нормативы численности работников, осуществляющих бухгалтерский
учет и финансово-экономическую деятельность

Исполнители: главный бухгалтер, бухгалтер, кассир, экономист по финансовой работе.

Нормативы численности

	Количество плановых койко-мест
	Число штатных единиц

	1
	2

	До 100
	3

	От 101 до 200
	4

	От 201 до 500
	6

	От 501 до 800
	7

	От 801 до 1000
	9

	Более 1000
	10



[bookmark: sub_4070024]2.4. Нормативы численности работников, осуществляющих социальное
обслуживание, медицинское обслуживание, реабилитацию,
культурно-массовое обслуживание

Исполнители: заведующий отделением, специалист по социальной работе, педагог-психолог, врачи-специалисты, педагог, социальный работник, главная медицинская сестра, старшая медицинская сестра, фельдшер, медицинская сестра, процедурная сестра, инструктор по ЛФК, медицинская сестра по физиотерапии, медицинская сестра по массажу, медицинская сестра по диетпитанию, лаборант, фармацевт, медицинский дезинфектор, инструктор производственного обучения рабочих массовых профессий, психолог, библиотекарь, культорганизатор, киномеханик, сестра-хозяйка, младшая медицинская сестра, санитарка палатная, санитарка сопровождающая, санитарка-буфетчица, санитарка-ванщица, санитарка-уборщица.

[bookmark: sub_4070025]2.5. Организация питания

Исполнители: заведующий столовой, шеф-повар, повар, официант, изготовитель пищевых полуфабрикатов, мойщик посуды, кухонный рабочий.
Норматив численности: 8 штатных единиц в учреждениях до 100 койко-мест, 1 штатная единица - на каждые последующие 35 койко-мест, в том числе#

	Наименование должностей
	Количество койко-мест
	Число штатных единиц

	
	
	для домаинтерната
	дополнительно для отделения милосердия

	Заведующий столовой
	300
	1
	-

	Шеф-повар
	100
	1
	-

	Повар
	100
	2
	-



При наличии двух и более пищеблоков расчет нормативов численности осуществляется для каждого пищеблока раздельно.

[bookmark: sub_407003]3. Нормативы численности работников, занятых медико-социальным
обслуживанием в домах-интернатах общего профиля
(для престарелых и инвалидов)

	Наименование должностей
	Количество койко-мест
	Число штатных единиц

	
	
	для домаинтерната
	Дополнительно для отделения милосердия

	1
	2
	3
	4

	Врачи-специалисты

	Врач-терапевт
	100
	1
	-

	Врач-психиатр
	200
	1
	-

	Врач-невропатолог
	200
	1
	-

	Врач-окулист
	400
	1
	-

	Врач-стоматолог
	400
	1
	-

	Врач-отоларинголог
	600
	1
	-

	Врач-хирург
	600
	1
	-

	Заведующий отделением
	25
	-
	1

	Средний медперсонал

	Фельдшер
	200
	1
	-

	Главная медицинская сестра
	600
	1
	-

	Старшая медицинская сестра
	
	1
	1

	Медицинская сестра
	40 60
	1 1
	-

	Медицинская сестра и процедурная
	-
	
	6 на 25 койко-мест

	Медицинская сестра кабинета физиотерапии
	100
	1
	-

	Инструктор по ЛФК
	Численность устанавливается исходя из расчетных норм нагрузки и объема работы
	-
	-

	Медицинская сестра по массажу
	100
	-
	1 на 50 койко-мест

	Медицинская сестра по диетпитанию
	200
	1
	

	Лаборант
	200
	1
	-

	Фармацевт
	200
	1
	-

	Медицинский дезинфектор
	200
	1
	-

	Младший медицинский персонал

	Сестра-хозяйка
	200 - в домахинтернатах и дополнительно на каждые 300
	1 1
	1 на отделение

	Младшая медсестра (в отделении для лежачих)
	30
	1
	-

	Санитарка палатная
	15 и дополнительно на 8 койко-мест для лежачих
	1 1
	5 на 25 койко-мест

	Санитарка-буфетчица
	50
	1
	2 на 25 койко-мест

	Санитарка-ванщица
	75 койкомест
	1
	5 на 25 койко-мест

	Санитарка-уборщица
	40 и дополнительно на врачебный кабинет
	1 1
	-



Должности врачей устанавливаются в зависимости от общего количества койко-мест в домах-интернатах, включая отделения милосердия.

[bookmark: sub_407004]4. Нормативы численности работников, занятых медико-социальным
обслуживанием в психоневрологических интернатах

	Наименование должностей
	Количество койко-мест
	Число штатных единиц

	
	
	для домаинтерната
	дополнительно для отделения милосердия

	1
	2
	3
	4

	Врачи-специалисты

	Врач-терапевт
	200
	1
	-

	Врач-психиатр
	50
	1
	-

	Врач-невропатолог
	200
	1
	-

	Врач-окулист
	400
	1
	-

	Врач-отоларинголог
	600
	1
	-

	Врач-хирург
	600
	1
	-

	Заведующий медицинским отделением
	200
	1
	1

	Средний медицинский персонал

	Фельдшер
	200
	1
	-

	Зубной врач
	100
	1
	-

	Старшая медицинская сестра отделения
	
	1 на отделение
	1 на отделение

	Медицинская сестра
	15
	1
	-

	Процедурная сестра
	150
	1
	-

	Медицинская сестра
	50
	1
	-

	Медицинская сестра по физиотерапии
	150
	1
	-

	Медицинская сестра отделения для лиц, страдающих психическими и хроническими заболеваниями и находящихся на постельном режиме
	10
	1
	-

	Инструктор по ЛФК
	-
	Численность устанавливается исходя из расчетных норм нагрузки и объема работы, но не менее 1 на Учреждение
	-

	Медицинская сестра по массажу
	100
	1
	-

	Медицинская сестра по диетпитанию
	200
	1
	-

	Заведующий аптекой(1)
	200
	1
	-

	Рецептор-контролер
	1000
	1
	-

	Ассистент
	400
	1
	-

	Химик-аналитик
	1000
	1
	-

	Фасовщик аптеки
	500
	1
	-

	Санитарка аптеки
	200
	1
	-

	Лаборант
	100
	1
	-

	Дезинфектор
	150
	1
	-

	Младший медицинский персонал

	Сестра-хозяйка
	100
	1
	-

	Младшая медсестра по уходу за больными
	10
	1
	-

	Санитарка палатная
	25
	1
	-

	Санитарка-буфетчица
	50 25
	1 1 для лиц, находящихся на постельном режиме
	-

	Санитарка-ванщица
	50
	1
	-

	Санитарка сопровождающая
	30
	1
	-

	Санитарка-уборщица
	30
	1
	-



(1) Аптека является структурным подразделением Учреждения.

[bookmark: sub_407005]5. Нормативы численности работников, занятых медико-социальным
обслуживанием в домах-интернатах для детей с умственной отсталостью

	Наименование должностей
	Число штатных единиц

	1
	2

	Приемное отделение

	Заведующий отделением
	1

	Оператор электронно-вычислительной машины
	1

	Специалист по социальной работе
	1

	Социальный работник
	1

	Медицинская сестра
	1

	Отделение медико-социальной реабилитации детей-инвалидов
(наполняемость групп не более 12 детей-инвалидов)

	Заведующий отделением
	1

	Психиатр
	1

	Врач-терапевт
	2

	Стоматолог
	0,5

	Психолог
	2

	Главная медицинская сестра
	1

	Врач-педиатр
	1

	Врач-физиотерапевт
	1

	Врач по лечебной физкультуре
	1

	Специалист по социальной работе (на каждую реабилитационную группу)
	1

	Инструктор-методист по лечебной физкультуре
	1 на 75 детей-инвалидов, самостоятельно передвигающихся

	Медицинская сестра
	1 на 30 койко-мест

	Медицинская сестра по диетпитанию
	2

	Медицинский дезинфектор
	1

	Сестра-хозяйка
	1

	Медицинская сестра (процедурная по массажу)
	2

	Медицинская сестра (стерилизационная)
	1

	Фармацевт
	1

	Санитарка-мойщица (на каждую реабилитационную группу)
	2

	Социальный работник (на каждую реабилитационную группу)
	1

	Социальный педагог
	1

	Педагог-дефектолог
	1

	Медицинская сестра (физиотерапевтические процедуры)
	1

	Отделение психолого-педагогической помощи

	Заведующий отделением
	1

	Специалист по социальной работе
	2

	Врач-психотерапевт
	1

	Логопед
	3

	Педагог дополнительного образования
	согласно учебному плану (при нагрузке 20 часов в неделю)

	Учитель (по каждому предмету)
	согласно учебному плану (при нагрузке 20 часов в неделю)

	Психолог
	2

	Методист
	1

	Воспитатель
	2,5 на группу (наполняемость группы не более 12 детейинвалидов)

	Социальный педагог
	1

	Отделение социально-трудовой реабилитации

	Заведующий отделением
	1

	Специалист по социальной работе
	1

	Социальный педагог
	1

	Социальный работник
	1

	Психолог
	1

	Инструктор по труду
	1 на каждую учебную группу

	Отделение социально-консультативной помощи

	Заведующий отделением
	1

	Специалист по социальной работе
	3

	Юрисконсульт
	1

	Отделение милосердия (из расчета на 5 реабилитационных групп
по 5 человек)

	Заведующий отделением
	1

	Медицинская сестра
	1

	Старшая медицинская сестра
	1

	Медицинская сестра (по массажу)
	2

	Младший медицинский персонал (младшая медицинская сестра по уходу за больными, санитарка-мойщица, сестра-хозяйка)
	22

	Инструктор-методист по лечебной физкультуре
	1

	Буфетчик
	1 на 10 койко-мест

	Уборщик
	1 на 10 койко-мест

	Группа дневного пребывания (из расчета на 30 детей-инвалидов)

	Заведующий отделением
	1

	Специалист по социальной работе
	1

	Социальный педагог
	1

	Воспитатель
	1

	Психолог
	1

	Инструктор-методист по лечебной физкультуре
	1

	Медицинская сестра (по массажу)
	1

	Санитарка-мойщица
	3

	Музыкальный руководитель
	1



[bookmark: sub_908]Приложение N 8
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке деятельности государственных учреждений Специальный
дом-интернат для граждан пожилого возраста и инвалидов

Абзац восьмой пункта 1 постановления, утвердивший настоящее приложение, признан утратившим силу
[bookmark: sub_909]Приложение N 9
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке деятельности государственных учреждений Психоневрологический
интернат

Абзац девятый пункта 1 постановления, утвердивший настоящее приложение, признан утратившим силу
[bookmark: sub_910]Приложение N 10
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о государственном учреждении Детский дом-интернат для умственно
отсталых детей

Абзац десятый пункта 1 постановления, утвердивший настоящее приложение, признан утратившим силу
[bookmark: sub_911]Приложение N 11
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке деятельности государственных учреждений Территориальный
центр социальной помощи семье и детям

Абзац одиннадцатый пункта 1 постановления, утвердивший настоящее приложение, признан утратившим силу
[bookmark: sub_912]Приложение N 12
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке деятельности государственных учреждений Социальный приют
для детей и подростков

Абзац двенадцатый пункта 1 постановления, утвердивший настоящее приложение, признан утратившим силу
[bookmark: sub_913]Приложение N 13
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о деятельности государственных учреждений Реабилитационный
центр для детей и подростков с ограниченными возможностями

Абзац тринадцатый пункта 1 постановления, утвердивший настоящее приложение, признан утратившим силу
[bookmark: sub_914]Приложение N 14
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке деятельности государственных учреждений Реабилитационный
центр для инвалидов

Абзац четырнадцатый пункта 1 постановления, утвердивший настоящее приложение, признан утратившим силу
[bookmark: sub_915]Приложение N 15
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке деятельности государственных учреждений Кризисный центр
помощи женщинам

Абзац пятнадцатый пункта 1 постановления, утвердивший настоящее приложение, признан утратившим силу
[bookmark: sub_916]Приложение N 16
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке деятельности государственных учреждений Комплексный
социальный центр по оказанию помощи лицам без определенного места
жительства

Абзац шестнадцатый пункта 1 постановления, утвердивший настоящее приложение, признан утратившим силу
[bookmark: sub_917]Приложение N 17
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке оформления документов, приема, отчисления, условиях оплаты
за стационарное обслуживание в государственных стационарных
учреждениях (отделениях) социального обслуживания Республики
Башкортостан
(с изменениями от 27 декабря 2007 г., 3 февраля 2009 г.)

Абзац семнадцатый пункта 1 постановления, утвердивший настоящее приложение, признан утратившим силу
[bookmark: sub_918]Приложение N 18
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке распоряжения личными доходами недееспособных граждан,
проживающих в государственных стационарных учреждениях (отделениях)
социального обслуживания Республики Башкортостан

[bookmark: sub_71801]1. Общие положения

[bookmark: sub_40180101]1.1. Настоящее Положение регулирует порядок распоряжения личными доходами недееспособных граждан, детей-инвалидов, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в государственных стационарных учреждениях (отделениях) социального обслуживания Республики Башкортостан (далее - Учреждения).
[bookmark: sub_40180102]1.2. При определении личного дохода недееспособного гражданина, проживающего в Учреждении, учитываются доходы в соответствии с перечнем видов доходов, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 20 августа 2003 года N 512 "О перечне видов доходов, учитываемых при расчете среднедушевого дохода семьи и доходов одиноко проживающего гражданина для оказания им государственной социальной помощи", и другие регулярные выплаты, предусмотренные законодательством.
[bookmark: sub_40180103]1.3. Сведения о недееспособных гражданах, не имеющих на момент поступления в Учреждение опекунов, направляются Учреждением в орган местного самоуправления, на который возложены функции опеки и попечительства и на территории которого находится Учреждение, и в государственное учреждение Пенсионного фонда Российской Федерации, осуществляющее пенсионное обеспечение граждан, проживающих в Учреждении.
[bookmark: sub_40180104]1.4. Орган местного самоуправления, на который возложены функции опеки и попечительства и на территории которого находится Учреждение, своим решением назначает опекуном недееспособного гражданина Учреждение, в котором проживает недееспособный гражданин (далее - гражданин).
[bookmark: sub_40180105]1.5. Учреждение определяет размер оплаты за стационарное обслуживание в Учреждении, а также размер оплаты за оказание гражданину социальных услуг, руководствуясь определяемыми Правительством Республики Башкортостан порядком оформления документов, приема, отчисления, условиями оплаты за стационарное обслуживание в государственных стационарных учреждениях (отделениях) социального обслуживания Республики Башкортостан, порядком предоставления бесплатного социального обслуживания и платных социальных услуг в государственной системе социальных служб Республики Башкортостан, а также порядком и условиями оплаты социальных услуг, предоставляемых гражданам на дому, в нестационарных, полустационарных и стационарных условиях государственными учреждениями социального обслуживания Республики Башкортостан.
Ежегодно от имени недееспособных граждан договоры подписывает орган местного самоуправления, на который возложены функции опеки и попечительства.
[bookmark: sub_40180106]1.6. Доходы гражданина помещаются на счет Учреждения по учету средств, поступивших во временное распоряжение, либо на именные счета граждан в кредитных учреждениях. Учет денежных средств, поступивших во временное распоряжение Учреждения, ведется в установленном порядке.
Учреждение использует денежные средства, полученные за стационарное обслуживание и оказание социальных услуг, в соответствии с пунктом 1.5 настоящего Положения.
[bookmark: sub_40180107]1.7. Ответственность за расходование доходов недееспособных граждан, опекунами которых является Учреждение, несет руководитель Учреждения. Дееспособные граждане распоряжаются личными средствами по своему усмотрению.
[bookmark: sub_40180108]1.8. Контроль за целевым расходованием доходов граждан, проживающих в Учреждениях, возлагается на Министерство труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан.

[bookmark: sub_71802]2. Порядок расходования доходов, предназначенных для личных нужд
недееспособных граждан

[bookmark: sub_40180201]2.1. Часть дохода недееспособного гражданина, предназначенная для его личных нужд, используется в соответствии с решением комиссии по расходованию доходов недееспособных граждан, предназначенных для личных нужд, созданной в Учреждении в соответствии с законодательством.
[bookmark: sub_40180202]2.2. Положение о комиссии по расходованию доходов недееспособных граждан, предназначенных для личных нужд, утверждается Министерством труда и социальной защиты населения Республики Башкортостан.
[bookmark: sub_40180203]2.3. Примерный перечень товаров, приобретаемых за счет части доходов гражданина, предназначенной для его личных нужд:
медицинские изделия и препараты;
проездные документы;
оборудование, мебель, инвентарь для индивидуального пользования, устанавливаемые в жилых помещениях граждан;
канцелярские товары, книги, подписные издания;
одежда, обувь, продукты питания, средства личной гигиены и ухода, косметика;
иные товары индивидуального пользования, не предусмотренные законодательством.
[bookmark: sub_40180204]2.4. Примерный перечень услуг, предоставляемых за счет части доходов гражданина, предназначенной для его личных нужд:
лечение, предоставляемое в учреждениях здравоохранения на платной основе в установленном порядке;
расходы на культурные и спортивные мероприятия;
расходы по сопровождению и поездке граждан в отпуск, к месту лечения, обследования и обратно;
обеспечение ухода и обслуживания вне Учреждения;
ремонт и обслуживание личных предметов культурно-бытового назначения;
иные услуги, не предусмотренные перечнем гарантированных государством социальных услуг.
[bookmark: sub_40180205]2.5. Приобретение товаров и услуг, не включенных в пункты 2.3 и 2.4 настоящего Положения, решается комиссией по расходованию личных доходов недееспособных граждан в индивидуальном порядке по согласованию с органом опеки и попечительства.
[bookmark: sub_40180206]2.6. При переводе гражданина из одного Учреждения в другое неиспользованные суммы перечисляются на соответствующий счет учреждения, в которое переводится гражданин.

	Руководитель Аппарата Правительства
Республики Башкортостан
	Ф.Казакбаев



[bookmark: sub_919]Приложение N 19
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Нормы
для обеспечения содержания граждан в государственных стационарных
учреждениях (отделениях) социального обслуживания Республики
Башкортостан

[bookmark: sub_71901]1. Условный среднесуточный продуктовый набор для организации питания
в государственных стационарных учреждениях (отделениях) социального
обслуживания (далее - Учреждение)

	(грамм (брутто) в день на одного человека)

	Наименование продуктов
	Дома-интернаты для престарелых и инвалидов
	Психоневрологические интернаты

	1
	2
	3

	Хлеб, крупа и другие продукты

	Хлеб пшеничный
	150
	250

	Хлеб ржаной пшеничный
	150
	200

	Крупы и бобовые
	70
	70

	Макароны
	20
	25

	Мука пшеничная
	45
	45

	Сухари панировочные
	4
	6

	Овощи

	Капуста белокочанная свежая
	115
	150

	Картофель
	250
	400

	Прочие овощи (лук, морковь, свекла, огурцы, помидоры, зелень, зеленый горошек и другие)
	250
	270

	Томатное пюре и паста
	4
	4

	Фрукты и соки

	Фрукты и ягоды, цитрусовые свежие
	200
	100

	Соки плодово-ягодные
	60
	60

	Сухофрукты
	10
	16

	Молоко и молочные продукты

	Кисломолочные продукты
	200
	200

	Молоко
	200
	200

	Творог
	40
	50

	Сметана
	10
	15

	Сыры твердые
	15
	10

	Мясо и мясопродукты, птица, яйца и рыба

	Говядина 1 категории
	80
	100

	Колбасные изделия
	25
	25

	Куры 1 категории
	
	

	(полупотрошеные/потрошеные)
	57/45
	50/40

	Рыба (неразделанная)
	76
	85

	Яйцо
	4 шт. в неделю
	4 шт. в неделю

	Масла и жировые продукты

	Масло сливочное
	20
	20

	Маргарин
	10
	10

	Масло растительное
	20
	20

	Кондитерские изделия и другие продукты

	Сахар
	57
	57

	Повидло, джем
	10
	10

	Кондитерские изделия (печенье, пряники и другие)
	5
	5

	Дрожжи прессованные
	1
	1

	Какао-порошок, кофейный напиток
	1,5
	2

	Крахмал картофельный
	2,5
	3

	Уксус 3%
	2,5
	2

	Чай черный
	2
	2

	Специи
	1
	1

	Соль
	10
	10

	Поливитамины
	1 драже 3 раза в неделю (через день)
	1 драже 3 раза в неделю (через день)



[bookmark: sub_40190101]1.1. Условная норма обеспечения питанием детей-сирот, детей, оставшихся
без попечения родителей, находящихся на воспитании в учреждениях
социального обслуживания, и детей-инвалидов в отделениях (филиалах)
реабилитации в условиях стационарного пребывания

	(грамм (брутто) в день на одного человека)

	Наименование продуктов питания
	12-18 месяцев(1)
	18 месяцев -
3 года
	3-7 лет
	7-11 лет
	12-18 лет

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Хлеб ржаной
	20
	30
	50
	100
	150

	Хлеб пшеничный
	60
	70
	90
	200
	250

	Мука пшеничная
	16
	16
	25
	40
	42

	Мука картофельная
	-
	-
	2
	4
	4

	Крупы, бобовые, макаронные изделия
	40
	45
	45
	60
	75

	Картофель
	150
	180
	240
	300
	400

	Овощи и зелень
	150
	200
	300
	400
	475

	Фрукты свежие
	-
	250
	260
	300
	300

	Фруктовое пюре
	250
	-
	-
	-
	-

	Соки фруктовые
	150
	150
	200
	200
	200

	Фрукты сухие
	10
	15
	15
	15
	20

	Сахар
	30
	35
	55
	65
	70

	Кондитерские изделия
	15
	20
	25
	30
	30

	Кофе (кофейный напиток)
	1
	1
	2
	2
	2

	Какао
	-
	-
	0,3
	2
	2

	Чай
	0,2
	0,2
	0,2
	2
	2

	Мясо 1 категории
	80
	100
	100
	110
	110

	Мясное пюре
	24
	-
	-
	-
	-

	Куры 1 категории (полупотрошеные)
	20
	20
	30
	40
	50

	Рыба (филе), сельдь
	25
	27
	42
	80
	110

	Колбасные изделия
	-
	-
	10
	25
	25

	Молоко, кисломолочные продукты
	600
	600
	550
	500
	500

	Творог (9-процентный)
	25
	50
	50
	60
	70

	Творог детский
	25
	-
	-
	-
	-

	Сметана
	5
	8
	10
	10
	11

	Сыр
	5
	10
	10
	12
	12

	Масло сливочное
	25
	30
	35
	45
	51

	Масло растительное
	5
	7
	10
	15
	19

	Яйцо диетическое (штук)
	0,5
	1
	1
	1
	1

	Дрожжи хлебопекарные
	0,3
	0,3
	0,4
	2
	2

	Соль
	1,5
	3
	5
	6
	6

	Специи
	-
	1
	1
	2
	2

	Химический состав(2)

	Белки (граммов)
	67,4
	75,3
	84,4
	111,7
	130

	Жиры (граммов)
	73,8
	81,2
	92
	118,8
	133

	Углеводы (граммов)
	222,4
	232
	305,3
	424
	498

	Энергетическая ценность (килокалорий)
	1825,7
	1966
	2387
	3209
	3715



(1) Эти нормы могут также использоваться для питания детей старше 9 мес. жизни.
(2) Химический состав набора может несколько меняться в зависимости от сортности используемых продуктов (мяса, сметаны, хлеба и т. д.).

Примечание:
1. Указанные нормы используются для организации питания и планирования месячной, годовой суммы затрат Учреждения для приобретения продуктов питания.
2. При составлении суточного меню использовать таблицу взаимозаменяемости продуктов, утвержденную приказом Министерства торговли СССР от 12 декабря 1980 года N 310.

[bookmark: sub_71902]2. Условные нормы обеспечения моющими средствами для стирки белья
в прачечных государственных стационарных учреждений (отделений)
социального обслуживания

[bookmark: sub_40190201]2.1. Нормы расхода отечественных стиральных порошков, не содержащих
биологических добавок и кислородосодержащих компонентов

	(кг порошка на 100 кг белья)

	Жесткость воды
	Степень загрязнения белья
	Расход соды

	
	слабая
	сильная
	нормальная
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Мягкая
	3,0
	5,0
	3,5
	2,2

	Средняя
	3,0
	5,0
	3,5
	2,7

	Жесткая
	3,5
	5,5
	4
	4



[bookmark: sub_40190202]2.2. Нормы расхода для стиральных порошков, содержащих биологические
добавки и кислородосодержащие компоненты

	(кг порошка на 100 кг белья)

	Жесткость воды
	Степень загрязнения белья
	Расход соды

	
	слабая
	сильная
	нормальная
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Мягкая
	1,0
	2,5
	1,5
	2,2

	Средняя
	1,25
	3,125
	1,875
	2,7

	Жесткая
	1,5
	3,375
	2,125
	4


Примечание:
1. Указанные нормы используются исключительно для планирования финансовых затрат Учреждения на приобретение моющих средств. Фактический расход стирального порошка осуществляется в соответствии с прилагаемой к порошку инструкцией.
2. При стирке белья с сильным биологическим загрязнением (кровь, моча, кал) используется дополнительно 2,5 кг порошка на 100 кг белья.
3. Для отбеливания и дезинфекции белья используется средство "Белизна" из расчета 3 литра на 100 кг белья либо другое средство в соответствии с прилагаемой к порошку инструкцией.

[bookmark: sub_71903]3. Условные нормы для обеспечения граждан, проживающих
в стационарных учреждениях, средствами личной гигиены

	Наименование средств личной гигиены
	Нормы

	Мыло туалетное
	80 г в месяц

	Мыло хозяйственное
	80 г в месяц

	Стиральный порошок для ручной стирки
	200 г в месяц

	Шампунь
	200 г в месяц

	Зубная паста
	80 г в месяц

	Зубная щетка
	1 шт. в 3 месяца

	Бритвенный станок
	1 шт.

	Бритвенные лезвия (кассеты)
	10 шт. в месяц

	Одеколон (лосьон, дезодорант)
	80 мл в месяц

	Женские одноразовые гигиенические средства
	30 шт. в месяц

	Памперсы (для граждан с нарушением функций тазовых органов)
	90 шт. в месяц



[bookmark: sub_71904]4. Условные нормы обеспечения граждан, проживающих в стационарных
учреждениях, инвентарем и одеждой

[bookmark: sub_40190401]4.1. Для граждан, проживающих в домах-интернатах для престарелых
и инвалидов, специальных домах-интернатах для престарелых и инвалидов

	Наименование изделий
	Мужчины
	Женщины

	
	количество, штук
	срок службы, лет
	количество, штук
	срок службы, лет

	1
	2
	3
	4
	5

	Верхняя пальтовая группа

	Пальто зимнее
	1
	5
	1
	5

	Пальто демисезонное (плащ, куртка)
	1
	5
	1
	5

	Верхняя костюмно-платьевая группа

	Костюм-двойка полушерстяной
	1
	3
	
	

	Сорочка (верхняя рубашка) из хлопчатобумажной или смесовой ткани
	3
	1
	
	

	Брюки из хлопчатобумажной или джинсовой ткани
	1
	3
	1
	3

	Джемпер (свитер, кофта) шерстяной
	1
	3
	1
	4

	Спортивный костюм
	1
	3
	1
	4

	Платье полушерстяное
	
	
	1
	3

	Платье, юбка и блузка (в комплекте) хлопчатобумажные
	
	
	2
	2

	Халат (байковый) домашний
	
	
	1
	2

	Ремень брючный (подтяжки)
	1
	6
	
	

	Рейтузы шерстяные
	
	
	1
	2

	Белье

	Трусы
	4
	1
	4
	1

	Майка
	2
	1
	1
	1

	Бюстгальтер
	
	
	2
	1

	Пижама ночная (сорочка ночная)
	2
	1
	2
	1

	Пояс хлопчатобумажный
	
	
	1
	2

	Носовые платки
	4
	1
	4
	1

	Чулочно-носочные изделия

	Носки полушерстяные
	3
	1
	1
	1

	Носки хлопчатобумажные или смесовые
	5
	1
	1
	1

	Колготки
	
	
	2
	1

	Чулки
	
	
	3
	1

	Головные уборы и галантерейные изделия

	Головной убор зимний
	1
	2
	
	

	Головной убор летний
	1
	2
	
	

	Платок головной хлопчатобумажный
	
	
	2
	1

	Шарф
	1
	4
	1
	4

	Перчатки (варежки) полушерстяные
	1
	1
	1
	1

	Обувь

	Обувь зимняя (утепленная)
	1
	3
	1
	3

	Обувь летняя
	1
	2
	1
	2

	Кроссовки
	1
	2
	1
	2

	Обувь комнатная
	1
	1
	1
	1

	Обувь резиновая
	1
	2
	1
	2

	Постельные принадлежности

	Одеяло шерстяное (ватное)
	1
	5
	1
	5

	Одеяло полушерстяное
	1
	5
	1
	5

	Подушка
	1
	5
	1
	5

	Покрывало
	1
	5
	1
	5

	Матрац ватный
	1
	4
	1
	4

	Пододеяльник
	3
	1
	3
	1

	Простыня
	3
	1
	3
	1

	Наволочка
	4
	1
	4
	1

	Наволочка нижняя
	2
	3
	2
	3

	Полотенце вафельное
	3
	1
	3
	1

	Полотенце банное
	1
	1
	1
	1

	Полотенце для ног
	2
	1
	2
	1

	Пеленки фланелевые
	7
	1
	7
	1

	Салфетки индивидуальные
	2
	1
	2
	1



[bookmark: sub_40190402]4.2. Для граждан, проживающих в психоневрологических интернатах

	Наименование изделий
	Мужчины
	Женщины

	
	количество, штук
	срок службы, лет
	количество, штук
	срок службы, лет

	1
	2
	3
	4
	5

	Верхняя пальтовая группа

	Пальто зимнее
	1
	4
	1
	4

	Пальто демисезонное (плащ, куртка)
	1
	4
	1
	4

	Верхняя костюмно-платьевая группа

	Костюм-двойка полушерстяной
	1
	3
	
	

	Сорочка (верхняя рубашка) из хлопчатобумажной или смесовой ткани
	3
	1
	
	

	Брюки полушерстяные
	1
	2
	
	

	Брюки из хлопчатобумажной или джинсовой ткани
	1
	2
	1
	2

	Джемпер (свитер, кофта) шерстяной
	1
	3
	1
	3

	Спортивный костюм
	1
	2
	1
	3

	Платье полушерстяное
	
	
	1
	3

	Платье, юбка и блузка (в комплекте) хлопчатобумажные
	
	
	3
	2

	Халат (байковый) домашний
	
	
	1
	2

	Рейтузы полушерстяные
	
	
	1
	2

	Белье

	Трусы
	4
	1
	4
	1

	Майка
	3
	1
	2
	1

	Бюстгальтер
	
	
	3
	1

	Пижама ночная (сорочка ночная)
	2
	1
	2
	1

	Пояс хлопчатобумажный
	
	
	1
	2

	Носовые платки
	4
	1
	4
	1

	Чулочно-носочные изделия

	Носки полушерстяные
	3
	1
	1
	1

	Носки хлопчатобумажные или смесовые
	5
	1
	1
	1

	Колготки
	
	
	3
	1

	Чулки
	
	
	3
	1

	Головные уборы и галантерейные изделия

	Головной убор зимний
	1
	2
	
	

	Головной убор летний
	1
	1
	
	

	Платок головной полушерстяной (шапка)
	
	
	1
	1

	Платок головной хлопчатобумажный
	
	
	2
	1

	Шарф
	1
	4
	1
	4

	Перчатки (варежки) полушерстяные
	1
	1
	1
	1

	Обувь

	Обувь зимняя (утепленная)
	1
	3
	1
	3

	Обувь летняя
	1
	2
	1
	2

	Кроссовки
	1
	2
	1
	2

	Обувь комнатная
	1
	1
	1
	1

	Обувь резиновая
	1
	2
	1
	2

	Постельные принадлежности

	Одеяло шерстяное (ватное)
	1
	5
	1
	5

	Одеяло полушерстяное
	1
	5
	1
	5

	Подушка
	1
	5
	1
	5

	Покрывало
	1
	5
	1
	5

	Матрац ватный
	1
	4
	1
	4

	Пододеяльник
	4
	1
	3
	1

	Простыня
	3
	1
	3
	1

	Наволочка
	4
	1
	4
	1

	Наволочка нижняя
	2
	3
	2
	3

	Полотенце вафельное
	3
	1
	3
	1

	Полотенце банное
	1
	1
	1
	1

	Полотенце для ног
	2
	1
	2
	1

	Пеленки фланелевые
	7
	1
	7
	1

	Салфетки индивидуальные
	2
	1
	2
	1



[bookmark: sub_40190403]4.3. Для граждан, проживающих в отделениях милосердия,
медико-социальных отделениях

	Наименование изделий
	Мужчины
	Женщины

	
	количество, штук
	срок службы, лет
	количество, штук
	срок службы, лет

	1
	2
	3
	4
	5

	Верхняя пальтовая группа

	Пальто зимнее
	1
	5
	1
	5

	Пальто демисезонное (плащ, куртка)
	1
	5
	1
	5

	Верхняя костюмно-платьевая группа

	Костюм-двойка полушерстяной
	1
	3
	
	

	Сорочка (верхняя рубашка) из хлопчатобумажной или смесовой ткани
	3
	1
	
	

	Брюки полушерстяные
	1
	1
	
	

	Джемпер (свитер, кофта) шерстяной
	1
	3
	1
	3

	Спортивный костюм
	1
	2
	1
	2

	Халат (байковый) домашний
	
	
	1
	1

	Ремень брючный (подтяжки)
	1
	6
	
	

	Рейтузы полушерстяные
	
	
	1
	1

	Белье

	Трусы
	6
	1
	6
	1

	Майка
	4
	1
	2
	1

	Бюстгальтер
	
	
	2
	1

	Пижама ночная (сорочка ночная)
	3
	1
	4
	1

	Гарнитурное белье с начесом
	2
	1
	
	

	Носовые платки
	4
	1
	4
	1

	Чулочно-носочные изделия

	Носки полушерстяные
	4
	1
	2
	1

	Носки хлопчатобумажные или смесовые
	6
	1
	2
	1

	Колготки
	
	
	2
	1

	Чулки
	
	
	3
	1

	Головные уборы и галантерейные изделия

	Головной убор зимний
	1
	2
	
	

	Головной убор летний
	1
	2
	
	

	Платок головной полушерстяной (шапка)
	
	
	1
	1

	Платок головной хлопчатобумажный
	
	
	2
	1

	Шарф
	1
	4
	1
	4

	Перчатки (варежки) полушерстяные
	1
	1
	1
	1

	Обувь

	Обувь зимняя (утепленная)
	1
	3
	1
	3

	Обувь летняя
	1
	2
	1
	2

	Обувь комнатная
	1
	1
	1
	1

	Обувь резиновая
	1
	2
	1
	2

	Постельные принадлежности

	Одеяло шерстяное (ватное)
	1
	3
	1
	3

	Одеяло полушерстяное
	1
	3
	1
	3

	Подушка
	1
	3
	1
	3

	Покрывало
	1
	3
	1
	3

	Матрац ватный
	1
	2
	1
	2

	Пододеяльник
	4
	1
	4
	1

	Простыня
	4
	1
	4
	1

	Наволочка
	5
	1
	5
	1

	Наволочка нижняя
	3
	2
	3
	2

	Полотенце вафельное
	4
	1
	4
	1

	Полотенце банное
	2
	1
	2
	1

	Полотенце для ног
	3
	1
	3
	1

	Пеленки фланелевые
	15
	1
	15
	1

	Салфетки индивидуальные
	5
	1
	5
	1



[bookmark: sub_40190404]4.4. Для детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей,
находящихся на воспитании в учреждениях социального обслуживания,
и детей-инвалидов в отделениях реабилитации в условиях стационарного
пребывания

	Наименование изделий
	Единица измерения
	На одного обучающегося, воспитанника школьного возраста
	На одного воспитанника дошкольного возраста

	
	
	количество
	срок службы, лет
	количество
	срок службы, лет

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Пальто зимнее, шуба
	штук
	1
	2
	1
	2

	Пальто демисезонное, куртка
	- " -
	1
	2
	-
	-

	Костюм шерстяной для школы (для мальчика)
	штук
	2
	1
	-
	-

	Костюм шерстяной для школы (для девочки)
	комплектов
	2
	2
	-
	-

	Рубашка школьная белая хлобчатобумажная для мальчика
	- " -
	2
	2
	4
	2

	Форма и обувь спортивные
	штук
	4
	2
	4
	2

	Костюмы летний и шерстяной
	- " -
	2
	1
	2
	1

	Платье (юбка, блузка)
	- " -
	4
	1
	4
	1

	Халат домашний для девочки
	комплектов
	1
	2
	1
	1

	Рубашка для мальчика
	штук
	1
	2
	1
	1

	Костюм шерстяной (праздничный) для мальчика
	штук
	2
	1
	1
	1

	Костюм летний (праздничный) для мальчика
	2
	3
	4
	5
	6

	Свитер (джемпер) шерстяной
	- " -
	1
	2
	1
	1

	Платье шерстяное (праздничное)
	- " -
	2
	1
	2
	1

	Платье летнее (праздничное для девочки)
	- " -
	1
	1
	1
	1

	Рейтузы для девочки
	- " -
	2
	1
	2
	1

	Головной убор летний
	- " -
	1
	1
	1
	1

	Головной убор зимний
	- " -
	1
	2
	1
	2

	Платок носовой
	- " -
	8
	1
	8
	1

	Ремень брючный для мальчика (подтяжки)
	- " -
	1
	1
	1
	2

	Шарф полушерстяной
	- " -
	1
	2
	1
	2

	Перчатки (варежки)
	пар
	2
	1
	2
	1

	Бюстгальтер
	штук
	4
	1
	
	

	Трико для девочки
	- " -
	5
	1
	5
	1

	Трусы спортивные
	- " -
	2
	1
	3
	1

	Шорты
	- " -
	2
	1
	2
	1

	Майка
	- " -
	3
	1
	3
	1

	Футболка
	- " -
	2
	1
	2
	1

	Носки, гольфы хлопчатобумажные
	пар
	10
	1
	6
	1

	Ботинки (туфли, сандалии, кроссовки)
	- " -
	3
	1
	3
	1

	Тапочки домашние
	штук
	2
	1
	2
	1

	Валенки (утепленная обувь)
	- " -
	2
	1
	2
	1

	Сапоги резиновые
	- " -
	1
	2
	1
	2

	Костюм лыжный
	штук
	1
	2
	1
	2

	Шапка спортивная
	- " -
	1
	2
	1
	2

	Сорочка ночная, пижама
	- " -
	2
	1
	3
	1

	Колготки
	- " -
	10
	1
	10
	1

	Передник, нагрудник для дошкольников
	- " -
	-
	-
	2
	1

	Песочник, купальник, плавки
	- " -
	1
	1
	2
	1

	Шапочка резиновая
	- " -
	1
	2
	1
	2

	Рабочая одежда
	комплектов
	1
	2
	-
	-

	Предметы личной гигиены для девочки
	- " -
	25
	1
	-
	-

	Портфель, сумка
	штук
	2
	2
	-
	-

	Чемодан
	- " -
	1
	5
	1
	5

	Мягкий инвентарь

	Простыня
	штук
	3
	2
	6
	2

	Пододеяльник
	- " -
	2
	2
	4
	2

	Наволочка для подушки нижняя
	- " -
	1
	4
	1
	4

	Наволочка для подушки верхняя
	- " -
	3
	2
	6
	2

	Полотенце
	- " -
	4
	2
	4
	2

	Полотенце махровое
	- " -
	3
	3
	3
	2

	Одеяло шерстяное или ватное
	штук
	2
	5
	2
	5

	Одеяло байковое
	- " -
	1
	5
	1
	5

	Матрац
	- " -
	1
	6
	1
	4

	Покрывало
	- " -
	1
	5
	1
	5

	Подушка
	- " -
	1
	4
	1
	4

	Коврик прикроватный
	- " -
	1
	5
	1
	5



Примечание:
Руководителю Учреждения разрешается производить отдельные изменения указанных норм обеспечения с учетом интересов обучающихся и воспитанников в пределах средств, выделяемых Учреждению на эти цели.

[bookmark: sub_40190405]4.5. Для несовершеннолетних в возрасте до 3 лет из числа детей-сирот, детей,
оставшихся без попечения родителей, находящихся на воспитании
в учреждениях социального обслуживания, и детей-инвалидов
в отделениях (филиалах) реабилитации в условиях
стационарного пребывания

	Наименование изделий
	Единица измерения
	Возраст

	
	
	от l года до 2 лет
	от 2 до 3 лет

	
	
	количество
	срок службы, лет
	количество
	срок службы, лет

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Белье нательное и постельное

	Сорочка нижняя, майка, распашонка
	штук
	10
	3
	10
	3

	Кофточка нижняя, пижама, сорочка ночные
	- " -
	15
	3
	6
	2

	Ползунки, трусы, трико (теплые)
	- " -
	40
	3
	10
	2

	Ползунки, трусы, трико (летние)
	штук
	30
	3
	10
	2

	Простыня детская
	- " -
	8
	4
	8
	4

	Пеленка летняя
	- " -
	50
	3
	10
	2

	Пеленка теплая
	- " -
	10
	4
	-
	-

	Пододеяльник (конверт) детский
	- " -
	8
	4
	5
	4

	Наволочка для подушки верхняя
	штук
	7
	3
	5
	3

	Наволочка для подушки нижняя
	- " -
	1,5
	2
	1,5
	2

	Наволочка тюфячная
	- " -
	1,5
	3
	1,5
	3

	Полотенце детское
	- " -
	8
	3
	8
	3

	Косынка, чепчик
	- " -
	5
	3
	5
	3

	Одежда, обувь

	Костюм (платье) теплый
	штук
	6
	3
	6
	3

	Костюм (платье) летний
	- " -
	8
	3
	8
	3

	Костюм трикотажный тренировочный
	штук
	-
	-
	2
	2

	Фартучек
	- " -
	3
	2
	3
	2

	Носки, гольфы
	пар
	10
	1
	10
	1

	Колготки
	штук
	20
	1,5
	12
	1

	Свитер, жакет, кофта вязаная (шерстяные, полушерстяные)
	- " -
	2
	4
	2
	4

	Рейтузы
	пар
	2
	2
	2
	2

	Куртка (плащ) непромокаемая
	штук
	-
	-
	1
	2

	Пальто демисезонное
	- " -
	1
	2
	1
	2

	Пальто зимнее
	- " -
	1
	2
	1
	2

	Головной убор летний (панамка)
	- " -
	3
	3
	3
	3

	Шапка меховая (детская)
	- " -
	1
	3
	1
	3

	Шапка вязаная шерстяная
	- " -
	1,5
	2
	2
	2

	Шарф, кашне
	- " -
	1
	2
	1
	2

	Варежки
	пар
	2
	2
	3
	3

	Носки шерстяные
	- " -
	3
	1,5
	3
	1,5

	Туфли
	- " -
	2
	1
	2
	0,5

	Ботинки
	- " -
	1
	1
	1
	1

	Ботинки, сапоги утепленные
	- " -
	1
	2
	1
	1

	Валенки
	- " -
	1
	3
	1
	3

	Галоши на валенки
	- " -
	1
	3
	1
	3

	Сапожки резиновые
	- " -
	-
	-
	1
	2

	Костюм (платье) праздничный теплый
	штук
	1
	2
	1
	2

	Костюм (платье) праздничный летний
	штук
	1
	2
	1
	2

	Лента шелковая, атласная
	метров
	2
	2
	2
	2

	Обувь праздничная
	пар
	2
	2
	2
	2

	Матрац детский
	штук
	1,5
	3
	1,25
	3

	Одеяло детское теплое ватное
	штук
	1,5
	3
	1,1
	3

	Одеяло детское шерстяное, полушерстяное
	штук
	1,25
	5
	1,1
	5

	Одеяло детское байковое
	- " -
	1,5
	3
	1,25
	3

	Одеяло детское тканевое
	- " -
	1
	5
	1
	5

	Подушка
	- " -
	1,5
	4
	1,5
	4

	Мешок спальный
	- " -
	1
	4
	1
	4

	Мешок вещевой из плотной ткани
	- " -
	0,5
	4
	0,5
	4

	Полотенце посудное
	- " -
	0,25
	1
	0,25
	1

	Платок носовой (салфетка)
	- " -
	10
	1
	10
	1

	Халат для посетителей
	- " -
	1
	3
	1
	3

	Бахилы для посетителей
	- " -
	1
	3
	1
	3



Примечание:
Руководителю Учреждения разрешается производить отдельные изменения указанных норм обеспечения с учетом интересов воспитанников в пределах средств, выделяемых Учреждению на эти цели.

	Руководитель Аппарата Правительства
Республики Башкортостан
	Ф.Казакбаев



Приложение N 20
к постановлению Правительства
Республики Башкортостан
от 24 июля 2006 г.
N 214

Положение
о порядке оказания материальной помощи гражданам
в Республике Башкортостан

Утратило силу.
См. Положение об оказании материальной помощи гражданам в Республике Башкортостан, утвержденное постановлением Правительства Республики Башкортостан от 25 марта 2008 г. N 88


